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MES NUMÉROS 
UTILES

Mairie
CONTACT : Tél. 04 78 05 26 33 
contact@soucieu-en-jarrest.fr

 # ACCUEIL  Lundi : 13h30-17h 
Mardi, mercredi et vendredi : 8h30-12h et  
13h30-17h — Jeudi : 8h30-12h et 13h30-19h

 # URBANISME  Contact uniquement  
par téléphone (Tél. 04 78 05 26 33) ou  
par mail (urbanisme@soucieu-en-jarrest.fr) 

 # CCAS  Mardi : 13h30 - 17h — Jeudi : 8h30 - 12h 
Vendredi : 13h30 - 17h

Espace France  
Services
50 avenue du Pays Mornantais, 69440 Mornant 
Tél. 04 78 44 14 39, courriel : france.services@
Copamo.fr. Soutien et aide dans vos démarches 
emploi, formation, numérique, logement, 
protection sociale…

Pratique
 # ENEDIS  Urgences dépannages 
09 72 67 50 69 ; www.enedis.fr

 # GRDF  Urgence sécurité. Tél. 0800 473 333 
disponible 7j/7 24h/24 ; www.grdf.fr

 # ORANGE  Assistance technique : Tél. 39 00 ; 
Signaler un dommage sur la voie publique : 
dommages-reseaux.orange.fr

 # SUEZ  Distribution d’eau potable 
Tél. 09 77 40 11 32

 # SIAHVG VAUGNERAY  Assainissement  
Tél. 04 37 22 69 23

 # IMPÔTS  1 rue Jacques Prévert BP 30 69701 
Givors Cedex ; Tél. 04 72 49 52 60 sans  
rendez-vous lundi et jeudi 8h30 - 12h et 
13h30 - 16h, sur rendez-vous, mardi et vendredi 
8h30 - 12h et 13h30 - 16h

# CENTRE DES FINANCES PUBLIQUES  
(gestion du service public local) 50 avenue du 
Pays Mornantais – BP 7, 69440 Mornant ;  
Tél. 04 78 44 01 20 ;  
t069024@dgfip.finances.gouv.fr,  
sans rendez-vous mardi mercredi et jeudi 
8h30 - 12h30

 # CPAM DU RHÔNE  69907 Lyon Cedex 20 ; 
Accueil téléphonique du lundi au vendredi  
de 8h à 17h au 36 46

 # AGENCE POSTALE COMMUNALE   
7 rue Micky Barange, 69510 Soucieu-en-Jarrest ; 
Mardi et jeudi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h, 
mercredi et vendredi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 
18h, samedi de 9h à 12h

 # JOURS DE MARCHÉ  le mardi matin  
et le dimanche matin, place de la Flette ;  
Marché bio le vendredi 16h30 - 19h, au Chapi,  
place du Pillot

# SPA (ANIMAUX EN DIVAGATION)   
Parc d’activités des Vallières, 12 rue de l’Industrie, 
69530 Brignais ; Tél. 04 78 38 71 71

 # CORRESPONDANT PRESSE DU PROGRÈS  
lprtassin@leprogres.fr

# TAXI JARRÉZIEN   
taxiouestlyon@gmail.com ; Tél. 06 80 78 93 03

Urgences
 # POMPIERS  Tél. 18 ou 112 (depuis un portable) 

 # SAMU  Tél. 15

 # CENTRE ANTI POISON  Tél. 04 72 11 69 11

 # POLICE MUNICIPALE  Tél. 06 23 02 52 25

# GENDARMERIE DE MORNANT  
Tél. 04 78 44 00 64 ou 17

Enfance & jeunesse
 # ÉCOLES DE SOUCIEU-EN-JARREST  
Groupe scolaire public des Chadrillons  
Rue Micky Barange 
École élémentaire : Tél. 04 78 05 28 06 
École maternelle : Tél. 04 78 05 20 38 
École privée Saint Julien 
Rue Abbé Deflotrière : Tél. 04 78 05 59 60 

 # COLLÈGE LA PERRIÈRE   
Chemin de la Maillarde : Tél. 04 72 31 80 70

 # PÔLE ENFANCE  Gestion du restaurant 
scolaire, du périscolaire… Tél. 04 78 05 64 62 
pole.enfance@soucieu-en-jarrest.fr

 # GUICHET UNIQUE PASSERELLE 
ENFANCE  (crèches, RAMI…) 
Tél : 04 37 22 00 93 
passerelle.enfance@Copamo.fr

 # SPL - ENFANCE EN PAYS MORNANTAIS  
accueil de loisirs 4 - 12 ans 
Tél : 04 78 44 74 99 ; www.spl-epm.fr

# JEUNESSE  Tél. 06 07 65 20 52 ;  
jeunesse@soucieu-en-jarrest.fr

Loisirs
 # BIBLIOTHÈQUE ÉCLATS DE LIRE   
Place Jeanne Condamin ; Tél. 04 23 32 39 59 ; 
bibliotheque@soucieu-en-jarrest.fr

 # ESPACE CULTUREL JEAN CARMET  
Boulevard du Pilat, 69440 Mornant  
Tél. 04 78 44 05 17 
culturel@Copamo.fr

 # OFFICE DE TOURISME  
DES MONTS DU LYONNAIS   
Boulevard du Pilat, 69440 Mornant 
Tél. 04 78 19 91 65 
accueil@otbalconsdulyonnais.fr

 # CENTRE AQUATIQUE LES BASSINS  
DE L’AQUEDUC   
276 avenue du Pays mornantais, 69440 Mornant ; 
Tél. 04 78 44 70 26 
centre.aquatique@Copamo.fr

Environnement
 # SITOM SUD RHÔNE  
Tél. 04 72 31 90 88 ; www.sitom-sud-rhone.com ; 
contact@sitom-sudrhone.com

 # DÉCHETTERIES À PROXIMITÉ  
Mornant : 1800 route du Rosséon  
Lieu dit « Le Jonan » - RD 63. Horaires été du 
1/03 au 31/10 : lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 
de 9h à 12h et de 14h à 18h, samedi : de 9h à 18h
Chaponost : route des Troques. Horaires d'été du 
1/03 au 31/10 : lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 
de 15h à 18h, mardi : de 9h30 à 12h et de 15h à 
18h, samedi : de 9h à 12h et de 14h à 18h
Brignais : Rue des Ronzières. Horaires d'été du 
1/03 au 31/10 : lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 
de 10h à 12h et de 14h à 18h, samedi : de 8h30 à 
12h30 et de 14h à 18h
Saint-Laurent d’Agny : 1 200 route de Soucieu 
– RD30. Horaires d'été du 1/03 au 31/10 : lundi, 
mardi, mercredi et samedi : de 9h à 12h et de 14h 
à 18h, vendredi : de 14h à 18h 
Accès par lecture de plaque d’immatriculation 
(inscription nécessaire au préalable)

Services médico-sociaux
 # MAISON MÉDICALE  Rue de la Piat  
Médecins : Secrétariat pour prise de RDV ;  
Tél. 04 78 68 41 18 et sur www.doctolib.fr ; 
Permanence assurée samedi matin sur rendez-
vous de 8h à 11h15. 
Dentistes : tous les jours de la semaine 
uniquement sur rendez-vous au 04 78 05 18 98

 # MAISON MÉDICALE DE GARDE  
 SUD-OUEST LYONNAIS BRIGNAIS  
Immeuble Le Sud-Ouest (à proximité du rond-
point de la SPA) 2A route de Lyon à Brignais.  
Sur RDV uniquement au 04 72 33 00 33

 # PHARMACIE DE SOUCIEU  
8 place du 11 novembre ; Tél. 04 78 05 22 55

 # SOINS INFIRMIERS  
• Cabinet CHENU Joëlle et ROUX Christine 
13, Place du 11 novembre 1918 ; Tél. 04 78 05 35 43  
chenu.j@wanadoo.fr ou roux.christine@hotmail.com 
• Cabinet infirmier jarrézien 
11 place de Flette ; Tél. 04 78 42 31 95 
cabinetinfirmierjarrezien@orange.fr

# DIÉTÉTICIENNE NUTRIONNISTE  
• DELOGE Marion – 7 place du 11 novembre 1918 
Tél. 07 86 52 93 65 
mariondeloge.diet@gmail.com

 # KINÉSITHERAPEUTES  
• Cabinet Elea : CUOCCI Marina, LUYAT Caroline, 
BADOR Charline et SOUPART Maryline 
12 rue du Stade ; Tél. 09 83 89 69 06 
• MANILLER Sébastien - 2 allée des Nectavignes 
Tél. 04 78 68 23 11 / 06 16 53 55 18

 # OSTHÉOPATHES  
• DOUARE Romain-Alexandre et PERRIER Julien 
15 bis rue Charles de Gaulle ; Tél. 09 81 61 77 67 
• GONTHIER Arnaud 
7 place du 11 novembre 1918 ; Tél. 07 81 49 96 26 
• CARLIN Florence 
7 place du 11 novembre 1918 ; Tél. 06 10 88 56 05

 # ORTHOPHONISTES  
• HERRY Laurence et ESCARO Valérie 
12 rue du stade ; Tél. 04 78 05 56 14

# ORTHOPTISTE  
• WETTER Morgane 
7 place du 11 novembre 1918 ; 07 56 80 82 44

# CENTRE MÉDICO-PSYCHO-PÉDAGOGIQUE  
CMPP René Milliex - 3 montée de Cras,  
69700 Givors ; Tél. 04 78 73 11 10

 # CENTRE MÉDICO-PSYCHOLOGIQUE  
Maison de la santé - 5 place du 11 novembre 1918,  
69510 Thurins ; Tél. 04 37 20 21 05

 # PSYCHOMOTRICIENNE   
GOURBEYRE-BOREL Noémie  
15 bis rue Général de Gaulle ; Tél. 07 77 05 26 99

# SOPHROLOGUE  
BRUANDET Delphine  
1 place du Planil ; Tél. 06 13 47 19 01

 # ASSISTANTE SOCIALE  Maison du Rhône -  
2 route des Troques, 69630 Chaponost 
Tél. 04 87 34 01 44

 # MAINTIEN À DOMICILE -  
 TRANSPORT ACCOMPAGNÉ - REPAS  
AMAD Mornant ; Tél. 04 78 44 09 05 
ADMR du Pays Mornantais, 30 route de Mornant,  
69440 Saint-Laurent-d’Agny ; Tél. 04 72 31 06 16  
admr.mornant@fede69.admr.org

 # CENTRE DE PLANIFICATION ET 
D’ÉDUCATION FAMILIALE  6 rue Jacques 
Prévert, 69700 Givors ; Tél. 04 72 24 19 18

 # PRÉVENTION ADDICTOLOGIE  CSAPA -  
2 place du Coteau, montée de Cras, 69700 Givors 
cspa.givors@anpaa.asso.fr ; Tél. 04 72 49 23 77

# MÉDIATRICE FAMILIALE   
Nathalie PÉRAT ; Tél. 06 30 09 81 51 
mediation.familiale@Copamo.fr
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Dans les coulisses de votre mairie

C
 
 
 
hers Jarréziennes  

& Jarréziens,

Je tiens au nom de toute notre équipe à vous remercier 

pour la confiance que vous nous avez témoignée en votant 

massivement pour notre liste « Continuons d’agir ». Les 

défis pour notre commune ne manquent pas et nous nous 

organisons aujourd’hui pour répondre aux enjeux de ce 

nouveau mandat avec pragmatisme et détermination.

Nous vous devons la transparence, aussi nous avons choisi 

de vous convier dans les coulisses de la mairie afin que 

vous découvriez comment notre équipe d’élus collabore 

aux côtés des agents municipaux pour accomplir nos mis-

sions. Je vous invite à lire notre dossier au centre de ce 

numéro, cela vous permettra de mieux comprendre le rôle 

de chacun, parce que la politique municipale repose d’abord 

sur des femmes et des hommes qui agissent au quotidien 

pour leur commune.

À l’heure où je vous écris, nous abordons les grands chan-

tiers prévus dans nos engagements de campagne.

Le PLU est bien sûr notre priorité dans la mesure où il 

trace les contours et fixe les règles de l’urbanisme pour les 

prochaines années. Notre adjoint Étienne Fleury travaille 

d’arrache-pied avec sa commission sur la révision du PLU 

avec un cap clair : stabiliser notre croissance à 1 % par an. 

Vous êtes naturellement invités à participer à cette remise 

à plat de l’urbanisme à l’occasion de réunions publiques.

Les autres dossiers en haut de la pile sont l’entretien et la 

réhabilitation de nos bâtiments (scolaires, sportifs…) ainsi 

que de la voirie, la végétalisation de l’espace public, le pro-

jet de la nouvelle salle multisports et le déploiement de la 

vidéoprotection que nous préparons en ce moment afin de 

garantir à chacun un cadre de vie serein.

Fêtons le « vivre ensemble ». Une commune est avant 

tout un lieu de partage. Comme chaque année, l’été sera 

ponctué de beaux événements : la fête de la musique, le 

forum des associations, la fête de la pêche de vigne, la 

fête de la patate… Des temps forts indispensables pour se 

retrouver. Je tiens à ce titre à remercier les associations 

et commerces qui participent à cet élan collectif. Ils sont 

des moteurs essentiels à la vitalité de notre commune.

Arnaud Savoie, Maire

 —
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Une décennie de passion et de savoir-faire local.
Depuis déjà 10 ans, Xterieurs Paysage, société installée à 
Soucieu-en-Jarrest, embellit les extérieurs des particuliers 
et professionnels de la région.
Fondée et dirigée par Jérôme SWIATEK, l'entreprise compte 
aujourd'hui deux employés et un apprenti qui partagent la 
même passion pour la nature et le travail bien fait.

Des créations sur mesure pour chaque client.
Terrasses, dallages et pavages, cuisines extérieures, massifs 
de végétaux, aménagements personnalisés... Chaque projet 
est conçu avec soin et répond aux envies et exigences de 
chaque client.
Chez Xterieurs Paysage, rien n’est laissé au hasard : plans, 
dessins architecturaux et devis gratuits permettent de 
concrétiser les idées les plus ambitieuses tout en respectant 
les contraintes de chaque terrain.

Au-delà de la création, l'entreprise assure également l'entre-
tien régulier des jardins : tonte, taille, entretien des massifs 
et allées… Une approche complète pour préserver la beauté 
et la longévité des aménagements réalisés.

Une entreprise locale 
et fière de l'être.
Fort de dix années de 
savoir-faire artisanal, Xte-
rieurs Paysage s'impose 
parmi les professionnels 
incontournables de la 
région. n

10 ANS DE 
CRÉATION AU 
SERVICE DE VOTRE 
JARDIN

 d'infos : 
06 47 77 46 84
contact@xterieurs.com

Cette 
entreprise 
est à votre 
disposition 
pour réaliser 
tous vos 
projets.

Une experte de la rééducation 
auditive
Installée place de la Flette depuis 
septembre, Claire Greseque affiche 
déjà un solide parcours. Diplômée d’État 
en 2007, cette Oullinoise d’origine a 
forgé son expérience dans plusieurs 
communes environnantes avant de 
choisir l'indépendance.
Ce choix de s'implanter en village 
répond à une volonté de proximité 
humaine. En refusant l'affiliation aux 
grandes enseignes commerciales, elle 
privilégie une approche éthique où 
l’audioprothésiste est un expert de la 
rééducation auditive avant d’être un 
spécialiste de la vente d’aides auditives.

Un accompagnement pour 
éviter les malentendus 
L’appareillage s’inscrit dans une 
« rééducation auditive » où le suivi 
représente 80 % de la réussite. Les 
rendez-vous réguliers (toutes les 
semaines durant l’essai, puis tous les 
trois mois pendant environ 5 ans) 
permettent d’ajuster l'appareil selon 
la sensibilité au bruit, l’environnement 
sonore et le ressenti du patient. La 
relation de confiance est centrale.
Cet accompagnement constitue un 
point de différenciation essentiel avec 
les grandes enseignes commerciales. 
Claire Greseque fait partie de Sonance 
audition un groupement d’indépen-
dants qui « souhaitent conserver 
leur liberté de choix de marques et 
de modèles d’aides auditives. »
Elle a choisi d’adhérer à de nombreux 
réseaux de mutuelles pour faciliter le 
tiers payant et permettre de couvrir 
une partie du prix de l’équipement (en 
plus du remboursement partiel de la 
sécurité sociale).

Une technologie accessible à tous
Le centre audition propose des 
appareils 100 % santé (intégralement 
remboursés). Contrairement à une 

idée reçue, ceux-ci peuvent être aussi 
discrets que les appareils de classe II 
dits « à prix libres. » La différence entre 
les gammes tient à la puissance de la 
« puce » et à la finesse du traitement 
du signal sonore et non à l’esthétique.

N’attendez pas pour retrouver 
le confort d’écoute
Perte auditive, besoin d’un bilan, 
acouphènes ou hyperacousie... Claire 
Greseque vous accueille pour stabiliser 
votre audition. 
Son conseil « ne prenez pas le risque 
d’attendre pour tester votre audition 
et accepter une aide auditive. Vous 
allez mieux entendre et surtout 
mieux comprendre ceux qui vous 
entourent. » À bon entendeur ! n

— Gérard Magnet, adjoint à la culture 
et à la communication

 d'infos : Sonance Audition,  
11 Bis place de la Flette
Accueil tous les jours (sauf le mercredi 
et le samedi)

 04 81 91 07 18

UNE AUDIOPROTHÉSISTE
À VOTRE ÉCOUTE

 —
 J
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D
epuis novembre 2025, 
la commune de Soucieu-
en-Jarrest accueille une 
activité aussi discrète 

qu’essentielle dans le paysage 
numérique actuel : CryptOsiris, 

un cabinet indépendant spécialisé 
dans la protection des informations 

sensibles des entreprises.

À l’heure où les données et les savoir-faire constituent le 
cœur de la compétitivité, la sécurité numérique devient 
un enjeu majeur. C’est dans ce contexte que s’inscrit Cryp-
tOsiris, fondé par un expert issu du monde de l’enquête 
judiciaire en délinquance financière, aujourd’hui reconverti 
dans la cybersécurité et le renseignement numérique. 

Le cabinet accompagne une large diversité d’organisa-
tions – PME, entreprises de taille intermédiaire et grands 
groupes – confrontées à des risques de plus en plus com-
plexes : cyberattaques ciblées, espionnage industriel, fuites 
d’informations, concurrence déloyale ou encore tentatives 
d’ingérence.

L’activité de CryptOsiris s’articule autour de deux axes com-
plémentaires. D’une part, le renseignement numérique, qui 
comprend notamment l’analyse de situations sensibles, la 

recherche de preuves digitales, la veille stratégique et l’iden-
tification de menaces. D’autre part, le contre-espionnage 
informatique, qui vise à détecter et neutraliser les dispositifs 
ou intrusions susceptibles de compromettre la sécurité des 
systèmes d’information.

Au-delà de l’expertise technique, le cabinet s’appuie sur un 
réseau de spécialistes issus d’horizons variés – enquête, 
sécurité, renseignement – permettant d’intervenir sur des 
problématiques complexes, allant de la surveillance légale 
à l’audit de sécurité, en passant par les tests d’intrusion.

CryptOsiris participe ainsi à la protection du tissu écono-
mique local, en contribuant à sécuriser les innovations et les 
stratégies qui font la richesse et la compétitivité de notre 
territoire.

Dans un environnement où la maîtrise de l’information est 
devenue stratégique, l’arrivée de ce cabinet illustre une 
évolution profonde des besoins des entreprises, et souligne 
l’importance croissante des métiers liés à la cybersécurité 
et à l’intelligence économique. n 

Le 18 octobre dernier, la salle Flora Tristan s’est transformée en repaire de 
monstres, sorcières et autres créatures mystérieuses pour Halloween Party. 
De 10h du matin jusqu’à 1h du matin, petits et grands ont profité d’une journée 
(et un bout de la nuit !) riche en frissons et en rires.

Entre le stand de maquillage, la pêche aux souris, les mini-jeux d’Halloween, 
sans oublier le très attendu 
concours de déguisements et 
le bal masqué, chacun a trouvé 
de quoi trembler… ou se réga-
ler ! Le parcours de la peur a 
rencontré un franc succès et se 
prépare déjà pour la deuxième 
édition. Un grand merci à tous 
les bénévoles et participants qui 
ont contribué à cette réussite !

Et si vous avez manqué cette édi-
tion… rendez-vous en octobre 
prochain pour deux fois plus de 
frissons et de surprises ! n

CRYPTOSIRIS : UNE NOUVELLE 
EXPERTISE STRATÉGIQUE AU SERVICE 
DES ENTREPRISES LOCALES

UNE HALLOWEEN PARTY À 
LA SALLE FLORA TRISTAN! 

 d'infos : 
06 20 75 38 48 
contact@cryptosiris.fr 
www.cryptosiris.fr

 —
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De l’illustration pour enfants au 
tatouage de dragon !
Nous sommes allés découvrir « La 
Tulipe Noire », le salon de tatouage 
installé au centre de Soucieu depuis 
le début de l’année. En pénétrant dans 
l’antre d’Irène Harzel, on s’attendrait 
presque à voir apparaître une créature 
aux cheveux violets, avec piercing à la 
lèvre et tatouages multicolores. Quelle 
surprise de rencontrer cette jeune 
maman au regard bleuté, sans signe 
extérieur d’appartenance au monde 
très codifié du tatouage !

« Je suis un peu un ovni dans le 
milieu, car initialement, je voulais 
être illustratrice jeunesse. »

Irène a commencé par une prépa d'art 
à Paris, puis une école d’illustration 
à Bruxelles, avant de terminer son 
cursus à Émile-Cohl, école lyonnaise 
réputée d’où proviennent de nombreux 
artistes plasticiens. Après une première 
expérience dans l’illustration, elle 
bifurque vers l’humanitaire au Népal, 
puis devient accompagnatrice au 
Luxembourg, avant de travailler dans 
l’ostréiculture... C’est un concours de 
circonstances qui l’a amenée, il y a 
dix ans, à s’intéresser à son métier 
actuel. Elle se forme alors pendant 

quatre ans chez Michaël Taguet 
(YamaTattoo), tatoueur réputé à Saint-
Chamond, s’installe à Chaponost, avant 
d’acheter, six ans plus tard à Soucieu, 
un ancien commerce qu’elle a rendu 
confortable et charmant. Celui-ci est 
conçu en deux espaces distincts : un 
coin accueil très cocoon et le salon de 
tatouage qui bénéficie de la lumière 
sans être visible de l’extérieur.

L’art dans la peau 
On vient du Rhône mais aussi d’autres 
départements pour confier sa peau 
à cette artiste. Il faut dire que les 
tatouages d’Irène sont d’une finesse 
exceptionnelle. Ne cherchez pas de 
tatouages en couleurs : comme son 
nom l’indique, Irène ne travaille qu’à 
l’encre noire. « La Tulipe noire », c’est 
d’abord un style inimitable. Si vous avez 
une idée en tête, votre tatoueuse saura 
la reproduire.

 « Je me sers de tout ce que j’ai appris 
en illustration. Je peux dessiner 
absolument tout ce que je veux, c’est 
mon expertise. » 

Vous pouvez également choisir parmi 
ses « tattoo flashs », un catalogue de 
motifs originaux et esthétiques qu’elle 
a elle-même dessinés.

Le tatouage réparateur 
Chaque tatouage a une histoire, parfois 
lourde à porter. « On va recouvrir les 
cicatrices d’une mastectomie ou d’un 
accident... » Le tatouage est souvent 
une manière de se réapproprier 
son corps. Au-delà du dessin, Irène 
pratique l’art de l’écoute. Cette 
dimension psychologique est d’autant 
plus essentielle que les séances durent 
plusieurs heures, nécessitant une 
empathie rare. 

« Je constate de manière empirique, 
que l’on vient souvent se faire tatouer 
pour clôturer un épisode de sa vie. » 

Irène nous confie en passant : « La 
doyenne de mes clientes a 92 ans. 
L’autre fois, je lui ai tatoué un oiseau 
en vol avec des fleurs. En se regardant 
dans le miroir, elle m’a dit : "En fait, je 
suis toujours belle !" ». n

— Gérard Magnet, adjoint à la culture 
et à la communication

 d'infos : 6, place du 11-Novembre. 
Jours d’ouverture : lundi, mardi et 
jeudi sur rendez-vous

 04 78 57 64 75

LE DESSEIN D’UNE TATOUEUSE PAS COMME 
LES AUTRES
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Quel plaisir d’avoir rencontré Océane 
qui officie pour le bien-être au sein 
de notre village.

Originaire de Chazelles-sur-Lyon, cette 
jeune cheffe d’entreprise a su saisir 
cette opportunité pour ouvrir le salon 
Zenolia, place de la Flette. Le nom du 
salon lui-même nous éclaire sur sa 
belle personnalité. Au mot zen, elle a 
attribué les premières lettres de ses 
parents de ses sœurs. Un bel engage-
ment basé sur des valeurs de cœurs !

Titulaire d’un BTS, nourrie d’une expé-
rience de plus de quatre ans dans le 
domaine de l’esthétique, Océane a 
toujours souhaité pratiquer ce métier, 
dès sa sortie du collège. Cela fait main-
tenant plus d’un an qu’elle gère son 
entreprise avec brio, du haut de ses 
26 ans.
Les massages tiennent une place 
particulière dans sa passion. Même 
les enfants, en toute bienveillance et 
en toute sécurité, bénéficient de ses 
talents. Océane aime communiquer et 
partager avec toute les personnes  qui 
viennent au salon. Elle s’adapte avec 
grande délicatesse aux personnes 
handicapées. D’autres prestations sont 
également proposées comme les épila-
tions, l’onglerie, les soins du visage, le 
sauna... Tout pour travailler sa coquet-
terie et se détendre !
 
Des produits de grandes qualités vous 
sont proposés, d’origine biologique et 
naturels, comme les marques Oxolia et 
Baïja, labellisées « Cosmétics Bio ». Elle 
vous reçoit sur rendez-vous, et chaque 
mois des promotions sont proposées.

N’hésitez pas à pousser la porte pour 
venir découvrir ce salon chaleureux, 
accueillant, cosy et très bien agencé 
mais surtout pour rencontrer Océane, 
qui affiche une sincère douceur, 
empreinte d’une belle nature empa-
thique. Cela ne gêne pas ses qualités 
de femme d’entreprise, son ambition et 
elle possède une saine force de carac-
tère. Pratiquant le piano, elle voue 
aussi un attachement aux animaux, 
notamment équins, car elle pratique 
l’équitation avec plaisir.
Laissez Océane prendre soin de vous, 
vous ne le regretterez pas ! n
 

— Sandra Mummolo, commission 
communication

 d'infos : Zenolia, 1 place de la Flette
 04 15 60 00 11

Instagram, Facebook ou Tik Tok : 
espace_zenolia

PRENEZ DU TEMPS POUR VOUS À 
L’ESPACE ZENOLIA !
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Marine CAUCHI, Avocate 
au Barreau de Lyon, s’est 
installée dans la commune 
depuis quelques semaines.

Après avoir otenu son diplôme 
à l’École des avocats de Rhô-
ne-Alpes Auvergne, elle a tra-
vaillé durant plusieurs années 
en région parisienne, d’abord 
au Barreau de Créteil puis à 
celui de Paris avant de revenir 
en région lyonnaise à la fin de 
l’année 2021.

Si elle a exercé à Lyon ces dernières années, il lui tenait 
à cœur de s’implanter plus localement et plus proche de 
son lieu de vie, elle qui a grandi dans une petite ville de 
Saône-et-Loire.

Elle accompagne ses clients principalement en droit de 
la famille et du patrimoine (divorce, liquidation de régime 
matrimonial, séparation hors divorce, autorité parentale, 
filiation, succession, adoption, mesures de protection, …), 
droit des mineurs (assistance éducative, pénal auteur et 
victime, audition d’enfants, …) et droit pénal de la famille 
(violences intrafamiliales, violences sexistes et sexuelles, 
non-représentation d’enfant, non-paiement de contribution 
alimentaire, …).

Pour tout besoin, n’hésitez pas à la contacter afin de la 
rencontrer dans son cabinet situé 1 rue Micky Barange. n

INSTALLATION D’UN CABINET 
D’AVOCAT DANS LA COMMUNE

 d'infos : 
07 78 95 40 68
www.marinecauchi-avocate-lyon.fr
marine.cauchi@avocat.fr
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LE NOUVEL 
ÉQUIPEMENT DÉDIÉ 
AUX ENFANTS BIENTÔT 
OPÉRATIONNEL

Le chantier du futur bâtiment des Pimpinaudes, 
destiné à l’accueil des enfants en temps périsco-
laire et durant les vacances scolaires, poursuit 

son avancée et entre dans une phase décisive de sa 
réalisation.

Conçu pour accueillir jusqu’à 106 enfants, cet équipe-
ment offrira un cadre à la fois moderne, lumineux et parfaitement adapté aux besoins des enfants âgés de 3 à 6 ans. 
D’une surface de 413 m2 et entièrement de plain-pied, il a été pensé pour favoriser le confort, la sécurité et la fluidité des 
déplacements au quotidien.

Aujourd’hui, une étape importante a été franchie : le gros œuvre est désormais achevé. Les huisseries ont également été 
posées, marquant une avancée significative du chantier. Les prochaines semaines seront consacrées aux aménagements 
intérieurs, qui donneront progressivement vie à cet espace.

Dans une volonté de préserver l’environnement existant, le choix a été fait de conserver les trois cèdres situés à l’avant 
du bâtiment. Cette contrainte, associée à l’orientation EST de la construction, n’a pas permis l’installation de panneaux 
photovoltaïques en toiture. Toutefois, la commune poursuit son engagement en faveur des énergies renouvelables, avec 
un déploiement prévu sur d’autres bâtiments communaux.

Un projet structurant pour la commune, qui viendra enrichir l’offre d’accueil des enfants dans des conditions optimales. n

Conseil municipal des enfants

Nouvelle mandature du CME : 16 enfants engagés 
pour Soucieu-en-Jarrest

Â
gés de 8 à 11 ans, issus des 
écoles publiques et privées, 
ces enfants représentent 
avec enthousiasme leurs 

camarades et débordent de projets !

Cette expérience citoyenne leur 
permet de découvrir le fonctionnement 
démocratique, de développer leur sens 
des responsabilités et de faire entendre 
la voix des plus jeunes. 

En réflexion : l’amélioration du cadre de 
vie, la solidarité intergénérationnelle 
ou encore l’organisation d’événements 
conviviaux pour rassembler les 
habitants. Les jeunes élus du CME et 
leur maire Thimoté Voirgard entendent 
contribuer à leur niveau à la rénovation 
de l’espace sportif extérieur… 

Nous leur souhaitons pleine réussite 
dans leurs projets au service de 
Soucieu !

Prochain rendez vous : cross solidaire 
vendredi 29 mai , 17h30 au stade au 
bénéfice d’une association protectrice 
de petits animaux sauvages. Le CME 
compte sur votre présence ! n

— Sylvie Broyer, adjointe  
aux affaires périscolaires, à l'enfance, aux 

affaires sociales et au CME
— Sébastien LUCHESI, adjoint pôle 

enfance et coordinateur CME

Maël TOSCANI

Nina MORENO BRETON

Célestin BOUET

Adèle BRETONJuline CHAPUIS

Louise CHARREYRON

Axel ROELENS

Lina FERNANDEZ

Susie SCHMITTSoheil EL BAHI

Charlie DESCHAMPS

Emma POINARD

Mya GALATI

Raphaël BRETON

Maël VERCELLOTTO

Trombinoscope du conseil 
municipal des enfants 

mandat 2025-2027

Thimoté VOIRGARD
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SÉCURITÉ AUX 
ABORDS DES ÉCOLES 
L’ENGAGEMENT DE TOUS AU 
QUOTIDIEN

Comité des Parents d'Elèves

La Forêt enchantée fait vibrer Soucieu

L
e traditionnel Carnaval de Soucieu-en-Jarrest s’est déroulé 
le Samedi 28 Mars. Historiquement organisé par le Comité 
des Parents d’Elèves de l’école publique du village, ceux-
ci ont pu cette année compter sur le renfort de l’APEL, 

association des parents d’élèves de l’école privée Saint-Julien, 
ainsi que des parents du Collège de Soucieu, le FSE. 
 
Sur le thème de La Forêt enchanté, un magnifique char a été dévoilé 
place de la Flette après une belle démonstration d’arts du Cirque des 
élèves d'Anim’aux Gosses. Le char a ensuite été tracté à travers le 
village par une calèche menée par un somptueux cheval accompa-
gné par Pascal d’Amin’aux gosses, remplaçant ainsi le quad prêté 
les années précédentes. 

Les enfants, déguisés de mille couleurs au thème du Car-
naval, ont suivi le char au rythme des percussions 
des Z’imbatuctibles, ajoutant une note festive au cortège qui a che-
miné jusqu’au stade Jean-Garin. 
 
Le char a ensuite été embrasé sous les yeux ébahis des enfants et, 
sous la protection des pompiers de Soucieu-en-Jarrest qui comme 
chaque année avaient accepté d’être présents pour assurer la sécu-
rité de tous, pour le plus grand plaisir des enfants. 
 
Le temps frais de cette journée n’a malheureusement pas attiré 
autant de convives que souhaité pour partager les hotdogs et autres 
gourmandises qui attendaient à la buvette mais les organisateurs 
restent néanmoins contents de cette belle journée ! 

Gageons que les prochains projets du CPE, à savoir la journée CM2 et la soirée Pétanque du 26 juin prochain se déroulent 
sous un temps plus clément pour que petits et grands puissent pleinement en profiter ! n

C
haque jour, de nombreux enfants se déplacent 
à pied pour rejoindre leur école, empruntant 
trottoirs et passages protégés. Ces moments 
de circulation, particulièrement aux heures 

d’entrée et de sortie, nécessitent la vigilance et le 
sens des responsabilités de chacun.

Parents, automobilistes, riverains : la sécurité aux abords des établissements scolaires repose sur des comportements 
simples, mais essentiels. Deux règles fondamentales doivent guider les déplacements :
• respecter les consignes de l’agent municipal chargé de faire traverser les enfants : un geste de la main signifie l’arrêt 
immédiat des véhicules ; 
• utiliser systématiquement les passages piétons, même lorsque la tentation est grande de traverser ailleurs pour gagner 
du temps. 

Parce que la sécurité des enfants est une priorité partagée, chacun est invité à rester attentif et à adopter les bons réflexes. 
Ensemble, contribuons à maintenir un environnement serein et sécurisé autour des écoles.n
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L’
APEL (Association des 
Parents d’élèves de 
l’enseignement libre) 
Saint-Julien organise 

des évènements tout au long de 
l’année pour soutenir les projets de 
l’école (par exemple un professeur 
d’anglais et de sport, intervenants 
extérieurs, une classe verte, des 
sorties scolaires,…). Retour sur nos 
deux évènements phares : le marché 
de Noël et le loto.

Le marché de Noël du 
7 décembre 2025
Dimanche 7 décembre 2025, le village 
de Soucieu-en-Jarrest a vibré au 
rythme de son traditionnel marché de 
Noël organisé par l’APEL, une édition 
une nouvelle fois couronnée de succès. 
Dans une ambiance chaleureuse et 
conviviale, de nombreux visiteurs 
sont venus flâner entre les stands 
d’artisans et de producteurs locaux, 
à la recherche d’idées cadeaux et de 
douceurs de saison.

Temps fort de la journée, l’arrivée très 
attendue du Père Noël a enchanté 
petits et grands. Escorté par les 
pompiers de Soucieu, il a traversé le 
marché sous les regards émerveillés 
des enfants, ajoutant une touche de 
magie à l’événement.

Le loto du 8 mars 2026
Le loto qui a eu lieu le 8 mars a rencontré 
un franc succès, rassemblant près de 
300 participants venus tenter leur 
chance dans une ambiance conviviale 
et animée. Familles, amis et habitués 
se sont retrouvés autour des tables, 
dans l’espoir de repartir avec l’un des 
nombreux lots mis en jeu.

Tout au long de l’après-midi, les parties 
se sont enchaîné dans la bonne humeur. 
Les gagnants ont été nombreux à 
repartir les bras chargés, grâce à une 
belle diversité de lots.

À noter, la plupart des récompenses 
avait été généreusement offerte par les 
commerçants jarréziens, témoignant 
une fois de plus de leur engagement et 
de leur soutien à la vie locale. n

— L'APEL Saint-Julien

École Saint-Julien

Les élèves de l’école 
Saint-Julien à l’honneur lors 
du cross inter écoles

M
ardi 31 mars, dans le cadre 
de la semaine Olympique 
et paralympique, les 
élèves élémentaires 

de l’école Saint-Julien ont 
participé, pour la deuxième fois, 
à un grand cross inter écoles 
organisé à la Tour-de-Salvagny. 
Cet événement sportif a rassemblé 
pas moins de 9 écoles et plus 
de 1000 élèves, tous niveaux 
confondus, dans une ambiance 
à la fois conviviale et dynamique.
Les jeunes coureurs ont fait 
preuve d’engagement, de 
persévérance et d’un bel esprit 
sportif.
Parmi eux, deux élèves de 
l’école se sont particulièrement 

distingués. Norah a réalisé une performance remarquable en terminant 
première dans la catégorie CP filles, tandis que Quentin a décroché la 
troisième place chez les CE2 garçons.
Félicitations à tous les élèves pour leur participation et leurs efforts. n

Vendredi Saint

À 
l’occasion du vendredi saint, célébré cette 
année le vendredi 3 avril, l’école privée 
Saint-Julien a rassemblé l’ensemble de 
ses élèves pour un temps fort à la fois 

spirituel et solidaire.
En fin de matinée, les élèves ont participé à un 
chemin de croix. Les élèves de CM2 ont eu un 
rôle particulier en portant la croix. À l’issue de 
ce temps de partage, tous se sont réunis pour 
vivre le traditionnel « bol de riz ». Ce geste simple, 
mais porteur de sens, invite chacun à la solidarité. 
Les fonds récoltés lors de cette initiative seront 
reversés à destination de Koupéla, afin de soutenir 
l’aide à la scolarisation et à l’alimentation des 
enfants. n
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Conseil municipal des jeunes

NOUVELLE ÉLECTION 
MUNICIPALE 
DES JEUNES : 
VENDREDI 16 
OCTOBRE
Tu habites à Soucieu-en-Jarrest ? 

Tu es jeune et motivé ?

Tu as envie de donner de la voix à tes idées, et 
t'engager ?  

Alors le CMJ est fait pour toi !

Centre de loiris, Pim's

LE CENTRE DE LOISIRS REVIENT À SOUCIEU
Après avoir déménagé quelques mois à Orliénas, le 
centre de loisirs a rouvert ses portes à Soucieu. Entre-
temps, il a changé d'opérateur… et de nom : désormais 
pour les loisirs extrascolaires, c'est PIMS !

Comme pour tous les points d'accueil, la gestion reste inter-
communale. La Copamo a confié à la MJC la charge d'assurer 
le centre de loisirs à Soucieu moyennant financement et 
convention.
Dans l'attente de la livraison des locaux des Pimpinaudes 
flambant neufs, une enseignante de maternelle a eu 
la gentillesse de mettre sa classe à disposition les 
mercredis et vacances scolaires. La municipalité et la 
Copamo ont travaillé à organiser cette cohabitation. 
La Communauté de communes apportant son savoir-faire sur  
le « loisirs enfants », une compétence que les 11 communes 
lui délèguent depuis plus de dix ans.
Une nouvelle équipe d'animation s'est constituée autour du 
directeur (Dany SAPIN). La MJC teste un mode d'inscription 
à la journée sachant que l'offre est appelée à se diversifier.  
Sur place nous avons rencontré des enfants et des anima-

teurs ravis de retrouver le cadre de verdure de la maternelle.
Nous restons attentifs à ce que cette offre intercommunale 
de qualité perdure et nous remercions vivement la Copamo 
et la MJC d'avoir relevé ce beau challenge pour les familles 
jarréziennes ! n

—  Sylvie BROYER, adjointe en charge du suivi CLSH et CME

Une fois élu : 
- Ton mandat dure 2 ans,
- Le CMJ est composé au maximum de 15 jeunes 
conseillers(ères),
- Tu participeras à 6 ou 8 séances plénières/an 
les mercredis ou les vendredis, 
- Tu proposeras des projets dans lesquels tu sou-
haiterais t’investir.

Quel sera ton rôle en tant que membre du CMJ ?

• Tu donneras ton avis (consultatif) au besoin sur les mises en 
œuvre de certains projets de l’équipe municipale actuelle.
• Tu participeras à la concrétisation de projets dans la commune, 
sur des thèmes divers.
• Finalement, tu établiras des liens entre les jeunes et les élus du 
Conseil Municipal « adulte », afin d’œuvrer pour le bien de tous.
• Pour toi comme pour tous les autres jeunes, le CMJ est un relais 
d’informations et un appui essentiel pour ceux qui veulent voir bou-
ger leur village.
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La plantation des arbres

A
vec l’école nous sommes allés planter des arbres 
dans le virage en sortant de Soucieu, en direction 
de Brignais.
Le terrain a été prêté par la mairie à l’association 

Colibris. Il y a un an et demi, l’association a semé des graines 
d’arbres qui ont servi pour la plantation sur le terrain. Elle a 
aussi préparé le piquetage pour l’emplacement des arbres. 
La mairie a fait appel à une entreprise spécialisée pour faire 
les trous. L’association assurera l’entretien de la parcelle 
pendant trois années.
Pour finir, pour préparer les plants pour l’année prochaine, 
nous avons rempli des pots de terreaux, nous y avons semé 
des glands et nous les avons ramenés à l’école pour les 
surveiller. 
Au total c’est 400 arbres qui ont été plantés ! n

—  Alya et Meïlane, élèves à l'école les Chadrillons

La vie d’Alexandra HUARD vu par les élèves de 
l'école Les Chadrillons
Quand elle était petite, elle n’arrêtait 
pas de dessiner et un jour elle a réa-
lisé qu’il y avait plein de dessinateurs 
et d’illustrateurs. Elle a choisi d’être 
illustratrice. Elle crée des dessins pour 
des livres. Elle a mis un an pour réaliser 
un album (c’est son plus long travail). 
Actuellement elle fait des livres pour 
les tous petits.
Le 3 novembre, elle était à Mornant 
pour présenter ses livres avec une 
autrice avec qui elle travaille. n

—  Sarah et Chloé

C’est une illustratrice pour livres. 
Elle utilise de la peinture, de la craie, 
de l’aquarelle et des pinceaux pour des-
siner. n

—    Maëlyne, Jordane, Lina et Louis

Les différents métiers de dessinateur
• Les peintres artistiques : personnes 
qui peignent sur des grandes toiles 
blanches qui sont souvent exposées 
dans des musées, comme Léonard de 
Vinci.
• Mangaka : personne qui dessine de 
grandes BD en noir et blanc, les mangas.
• Tatoueur : personne qui dessine sur 
le corps des gens.
• Graphiste : personne qui dessine des 
logos, des mises en page d’application.
• Grapheur / tagueur : personne qui 
fait des graffitis / des tags à l’aide de 
bombes de peinture.
• Illustrateur : personne qui illustre des 
livres comme Alexandra HAURD.
• Dessinateur de BD : personne qui 
illustre des bandes dessinées.

• Dessinateurs de costumes : personnes 
qui dessine des costumes (comme pour 
le cinéma) avant qu’ils soient cousus.
• Dessinateur de jeux vidéo : il en faut 
plusieurs pour un seul jeu.
• Dessinateurs de dessins animés : il en 
faut plusieurs pour réaliser un dessin 
animé.
• Styliste : personne qui dessine les 
vêtements avant qu’ils soient confec-
tionnés.
• Designer : personne qui invente et 
dessine la forme des objets.
• Architecte : personne qui dessine des 
ponts, des bâtiments avant qu’ils soient 
construits.
• Et bien d’autres personnes utilisent 
le dessin ! n

—    Noélie, Charles, Illidan et Léandro

Comment planter un arbre :
• Creuser un trou
• Prendre un plant d’arbre
• Le mettre dans le trou 
• Mettre un tuteur
• Remplir de terre le trou
• Placer le filet de protection (contre des petits animaux 
et les tondeuses !) autour du tuteur et du plant
• Recouvrir le sol de copeaux de bois (pour garder 
l’humidité).
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Alexandra HUARD dans notre classe
Le jeudi 16 octobre 2025, Alexandra 
HUARD est venue dans notre classe. 
Avec elle nous avons parlé des diffé-
rents métiers de dessinateurs.

Dans notre classe
Elle s’est présentée.
Elle a parlé des différents métiers de 
dessinateur.
Elle a fait une trentaine de livres, son 
premier s’appelait « La Chose ».
Elle utilise de la peinture et de l’aqua-
relle.
Elle commence par faire des brouillons.
Elle utilise des pinceaux spécifiques.
Elle fait des dédicaces dans différents 
endroits (salon du livre, librairie…).
Elle a fait des livres avec Béatrice 
FONTANEL. 
Elle fait des livres pour les enfants. n

—  Nathan et Milhan

Dans notre classe
Elle a publié son premier livre, 
« La Chose », en 2010.
Elle a dessiné devant nous un léopard 
et un élève de la classe avec un feutre 
noir. Elle a ensuite ajouté de la couleur.
Sa présence nous a beaucoup plu. n

—  Joachim, Lucas L. Mathis, Giulio 
et Samuel

Les illustrations
C’est toute une organisation !
Pour choisir un livre, tu en lis plusieurs 
et quand tu aimes, tu prends la place 
du personnage et c’est plus facile pour 
dessiner après.
En fonction du nombre de pages qu’aura 
le livre, tu le découpes en morceaux, 
un morceau par page. Tu commences 
à faire des petits dessins, en « timbre-
poste » au crayon à papier pour choi-
sir le plan (gros plan, plan éloigné ou 
plan rapproché). Tous ses dessins dans 
l’ordre de l’histoire et à la suite forme 
« le chemin de fer ».
Le travail se fait ensuite sur des feuilles 
de la taille du livre. Le premier dessin 
est au crayon à papier.

Vient ensuite la peinture et parfois 
l’utilisation de feutres. Il ne faut pas 
oublier la place du texte qui est très 
importante !
A chaque étape il y a des allers-retours 
entre l’éditeur, l’auteur et l’illustrateur.
Quand le livre est terminé, il faut l’im-
primer. Il peut y avoir des différences 
car les imprimantes n’utilisent que 
quatre couleurs (le noir, le rouge, le 
jaune et le bleu) pour certaines impres-
sions spécifiques on peut en ajouter 
une cinquième.
Pour encourager les jeunes à dessiner, 
il faut leur proposer du très bon maté-
riel, sinon on peut être découragé ! n

—  Mya, Axel, Luis, Cassandra et Lucas D.

Les inscriptions périscolaire et cantine 2026-2027 
sont ouvertes depuis le mois de mai 2026.
Vous retrouverez l’ensemble des documents sur le site internet de la mairie depuis 
l’onglet « Mon quotidien » / « enfance-jeunesse » / « restaurant scolaire 
et périscolaire ».

Comme chaque année les agents du Pôle Enfance proposent une porte ouverte 
qui aura lieu le 26 juin à partir de 18h00 au péri des KIDS (4 rue du 8 mai 1945). 

À vos agendas ! n

 —
 J
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À L'ÉCOLE DES ÉMOTIONS
Vendredi 3 avril, les élèves du CP au CE2 de l’école des 
Chadrillons sont montés sur scène grâce à la compagnie 
« Trouver les mots ».

Ils ont présenté le spectacle « À l’école des émotions », une 
prestation originale, inspirée notamment de l’univers des 
Frères Jacques avec leurs gants blancs.

Cette soirée était l’aboutissement d’un projet orchestré 
de main de maître par Marc-Étienne et Chloé. Au fil des 
semaines, les enfants ont appris à partager différentes émo-

tions et à les exprimer à travers le chant, le mime et la mise 
en scène.

De la peur à la joie en passant par la tristesse, la colère, la 
honte ou encore l’amour, nos élèves ont relevé ce défi avec 
sérieux, énergie, enthousiasme… et beaucoup de plaisir, pour 
le plus grand bonheur de leurs familles ! 

Bravo à eux et merci à Marc-Etienne, Chloé et la compagnie 
« Trouver les mots ». n

Des mots d’enfants :
C’était super, mais j’avais un peu le 
trac. 

—  Lucia

J’ai bien aimé faire le spectacle 
devant les parents. J’adore les chan-
sons de Marc-Étienne. 

—  Aksil

J’ai préféré faire la chanson « allumer 
l’étincelle ». 

—  Chelsy

Avant, j’étais stressée. Ça faisait des 
petits papillons dans le ventre. 

—  Jeanne

Je voulais faire le spectacle 100 fois 
tellement c’était bien.

—  Eléonore

J’ai pleuré dans la voiture car je vou-
lais recommencer. 

—  Charlotte

Moi j’avais peur d’aller devant tous 
ces parents. 

—  Léon

J’avais envie de rester sur scène. 
—  Chloé

On a toutes et tous adoré !!! —
 J
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TROIS JOURS D’AVENTURE EN FORÊT POUR
« LES GRANDS » DES CHADRILLONS
Du 11 au 13 mars, tous les élèves de grande section de 
l'école maternelle Les Chadrillons se sont rendus au Bes-
sat pour une classe découverte. 

Répartis en deux groupes « Les petits curieux » et « Les 
petits explorateurs », ils ont exploré la forêt pour observer 
la faune et la flore, construit des cabanes, réalisé un objet 
en bois, participé à un parcours d'orientation et à un grand 
jeu de l'oie. 

Deux soirées de chants et d’histoires ont également agré-
menté le séjour pour leur plus grand plaisir ! 

Cela leur a aussi permis d'apprendre à vivre en groupe, sans 
leurs parents. 

Tous ont été ravis ! n

Nettoyage de printemps : 
mission accomplie !
Les Jarréziens, petits et grands, ont été nombreux à répondre 
présents et à prendre part à cette traditionnelle opération 
citoyenne. Aux côtés des familles et des marcheurs, les 
associations de parents d’élèves, les enfants du CME et du 
CMJ, les associations de chasseurs ainsi que l’association 
de sauvegarde du patrimoine et de l’environnement se sont 
pleinement mobilisés pour cette matinée dédiée au respect 
de la nature.

Une nouvelle fois, la récolte s’est révélée malheureusement 
abondante : papiers, plastiques, mégots, canettes, bouteilles 
et autres déchets. À l’issue de la matinée, les participants se 
sont retrouvés placeJeanne-Condamin autour d’un apéritif 
convivial, partagé dans la bonne humeur.

Un grand merci à toutes et à tous pour votre mobilisation. 
Grâce à votre engagement, la nature a été débarrassée de 
nombreux déchets et les chemins seront bien plus agréables 
à parcourir à l’arrivée des beaux jours. n

 —
 J
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Un été dynamique
Cet été, la MJC propose pour vos enfants :
des semaines d’activités pour les 3-12 ans.
Du 06 au 10 juillet : L’académie des super-héros
Rejoins l’académie des super-héros et découvre tes pouvoirs 
cachés. Entraîne-toi à travers des missions, des épreuves et 
des défis pour devenir un véritable héros.

Du 13 au 17 juillet : Scientifiques en herbe
Enfile ta blouse et viens découvrir le monde fascinant des 
sciences. Expériences surprenantes, découvertes et mani-
pulations seront au rendez-vous.

Du 20 au 24 juillet : Tous en scène
Place aux artistes ! Entre théâtre, danse et spectacles, viens 
révéler ton talent et monter sur scène.

Du 27 au 31 juillet : S’porte toi bien
Bouge, joue et amuse-toi à travers une semaine pleine de 
défis sportifs. Découvre différents sports et dépasse-toi dans 
une ambiance fun et dynamique.

Du 24 au 28 août : Les aventuriers perdus
Pars à l’aventure et explore des territoires mystérieux. Entre 
chasses au trésor, épreuves d’explorateurs et grandes décou-
vertes, prépare-toi à vivre une semaine pleine d’aventure.

Des mini camps :
Du 13 au 17 juillet : Rivière et sensations
Sous tente, à Thoissey, pour les 10-13 ans 
Prêt pour une belle aventure ? Viens camper avec nous et 
t'amuser avec tes copains ! Baignade, kayak, VTT, paddle et 
activité en pleine nature seront au rendez-vous !

Du 20 au 22 juillet : Sport et nature 
Sous tente, à Yzeron, pour les 7-9 ans
L'été n'est pas encore fini ! Profite d'un dernier séjour à 
côté de la maison, au programme : course d'orientation, 
accrobranche et grands jeux en pleine nature 

Du 23 au 25 juillet : Sport et nature 
Sous tente, à Yzeron, pour les 7-9 ans
L'été n'est pas encore fini ! Profite d'un dernier séjour à 
côté de la maison, au programme : course d'orientation, 
accrobranche et grands jeux en pleine nature.

 d'infos et réservations : 09.53.05.08.31  
ou enfance-jeunesse@mjc-soucieu.com

La nouvelle saison arrive à grand pas ! 
Retrouvez toutes nos activités et nos nouveautés sur notre plaquette et sur 
notre site internet. 
Pour les inscriptions, nous vous accueillons :
- pour les anciens adhérents à la MJC à partir du 15 juin. 
- pour les nouveaux adhérents à partir du 29 juin. 
HORAIRES INSCRIPTIONS du 15 juin au 17 juillet et du 27 août au  
14 septembre :
Lundi : 14h-17h
Mercredi : 14h-17h
Jeudi : 9h-12h et 14h-19h
Vendredi : 10h-12h et 14h-18h
REPRISE DES COURS LUNDI 7 SEPTEMBRE

À noter dans vos agendas :
Samedi 27 juin : Représentation de GRS/acrosport et spectacle des groupes de théâtre  
et de notre troupe de théâtre d’impro
Dimanche 28 juin : Gala de danse à 15h30
Samedi 4 juillet : Sortie familles
Samedi 29 août : Forum des associations
Vendredi 9 octobre : Pot de rentrée
Samedi 17 octobre : Journée et soirée octobre rose

 —
 J
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Retour sur le premier semestre 2026

L
e Relais Petite Enfance Itinérant (RAMI) s’adresse 
aux familles, aux assistants maternels agrées, 
gardes à domicile et aux enfants de moins de 
6 ans.

Ses missions sont d’informer les familles sur l’ensemble des 
modes d’accueil du territoire (individuels ou collectifs), de 
prendre en charge leur demande et de les accompagner 
dans leur rôle d’employeur le cas échéant. L’équipe du 
Relais Petite Enfance accompagne, également, les assistants 
maternels dans leur professionnalisation et les informe sur 
la cadre réglementaire de leur convention collective. 

Pour le début d’année 2026, différents ateliers sont 
proposés, en temps collectifs, par l’équipe du Relais Petite 
Enfance aux enfants et aux assistantes maternelles de la 
Copamo.

De janvier à avril se sont déroulés des ateliers « éveil par 
l’animal » animé par Laurie DUBOEUF, professionnelle 
formée à la médiation animale. Ce fut l’occasion pour les 
enfants de rencontrer et de se familiariser avec des petits 
animaux comme des cochons-dindes, lapins et poules.  Des 
ateliers ludiques favorisant l’éveil sensoriel et moteur, le 
développement du langage, l'apprentissage des émotions 
et la confiance en soi à travers le contact avec les animaux.

Au mois de juin auront lieu des ateliers « découverte de la 
nature » animé par Cédric BONVOISIN, animateur nature. Il 
proposera aux enfants des sorties pour découvrir la nature 
sous toutes ses formes : observation des petites bêtes, 
balades contées, land art, exploration des textures, des sons 
et des odeurs.

De janvier à juin sont proposées des séances « analyse 
des pratiques » animées par Marie-Laure GODEST, 
formée à l’animation de groupes d’Analyse des Pratiques 
Professionnelles. Ces temps d’échanges permettent aux 
assistantes maternelles de mettre en mots des situations 
professionnelles qui les interrogent. Chacune partage son 
expérience et s'interroge sur sa pratique professionnelle 
pour la faire évoluer de façon constructive.

La fête d’été du Rami (sur inscription) se déroulera le 
mercredi 1er juillet, au parc du Clos Souchon, à Saint-
Andéol-le-Château. Cette journée conviviale réunira les 
jeunes enfants, leurs parents ainsi que les assistantes 
maternelles, pour partager tous ensemble un moment 
festif et chaleureux.  Au programme : château gonflable, 
ferme itinérante, jongleur, musicien, grands jeux, ateliers 
sensoriels et bien d’autres animations !
Inscriptions à partir de mi-juin auprès des animatrices du 
Relais Petite Enfance :
rami@copamo.fr
06 75 71 49 50 / 06 73 86 89 64.n

— Le Rami

Les inscriptions scolaires 2026-2027 sont ouvertes depuis janvier 2026.
Elles concernent :
- les enfants nés en 2023 qui entrent en maternelle,
- les nouveaux arrivants sur la commune.
Tous les documents sont disponibles sur le site internet de la mairie dans l’onglet « Mon quotidien » / « enfance-
jeunesse » / « enseignement ». n

 —
 J
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L
e frelon asiatique est arrivé accidentellement 
en France en 2004, via le transport de poteries 
importées de Chine. Il s’est rapidement propagé sur 
l’ensemble du territoire faute de prédateurs naturels 

et grâce à sa grande capacité d’adaptation.

Le frelon asiatique a son corps majoritairement 
sombre, mesure ~ 3 cm, un thorax noir, un abdo-
men brun foncé marqué d’un seul anneau orangé, 
et des pattes dont les extrémités sont jaunes. 
Le frelon européen mesure ~ 4 cm, a son abdomen jaune 
rayé de noir, sa tête rouge orangée (espèce protégée du fait 
de son rôle important dans l’écosystème, bien que considéré 
comme nuisible dans certaines situations).
 

Le frelon asiatique est devenu une véritable menace pour 
la biodiversité, l’agriculture, l’apiculture et la sécurité des 
habitants. Face à sa prolifération, le piégeage de printemps 
apparaît comme une action simple, accessible et efficace.
Chaque nid de frelons asiatiques produit en moyenne 700 
reines en automne. Au printemps, seules les reines fonda-
trices qui auront survécu à l’hiver ressortent. Leur objectif 
est de construire un nouveau nid primaire (de la taille ~ 
d’un melon) et de donner naissance à une colonie pouvant 
compter des milliers d’individus en été (nid secondaire 
pouvant atteindre 1 m de diamètre). Capturer une reine au 
printemps, c’est donc empêcher la création d’un nid entier.

Un groupe visant à recruter et guider des piégeurs volon-
taires a été créé au sein de la commune. Il est coordonné 
par Jean-Luc DUPERRET, Jean-Michel GUICHERD et Elisa-
beth VERCHERAND, apiculteurs amateurs. Ces référents 
communaux sont en lien avec le groupement de défense 
sanitaire par l’intermédiaire d’un animateur territo-
rial au niveau de la Copamo. La mairie a financé l’achat 
d’une dizaine de pièges. Des personnes volontaires ont 
complété par l’achat d’autres pièges, portant ainsi leur 
nombre à plus de 50. L’objectif final étant d’atteindre 
1 piège/km2 soit plus du double.

L’appât le plus employé est composé à parts égales de sirop 
de cassis, bière brune, vin blanc (répulsif pour les abeilles), à 

remplacer 1 fois/semaine. Le piège doit être utilisé pendant 
8 semaines au printemps dès que les températures 
dépassent 15 °C, pendant 3 jours consécutifs. Les référents 
communaux sont disponibles pour vous conseiller

Il est recommandé de piéger dans les zones, où il y a eu des 
nids non détruits où se trouvent des fondatrices qui ont 
hiberné, le long des cours d’eau/points d’eau (couloirs de 
vents), autour des ruchers, des jardins, vergers, composts, 
fleurs… Les fondatrices épuisées par l’hiver sont avides de 
sucre !

Au-delà de l’impact écologique, le frelon asiatique repré-
sente un risque pour la population. Les nids installés à proxi-
mité des habitations, des écoles ou des lieux publics peuvent 
entraîner des situations dangereuses. 

Pour obtenir plus d’informations, vous pouvez écrire à 
piegeursfasoucieu@gmail.com
Pour déclarer un nid 
www.frelonsasiatiques.fr n

—    E. Vercherand, JM. Guicherd, JL. Duperret, référents « lutte 
contre le frelon asiatique » à Soucieu

flashez moi pour déclarer
un nid de frelons

 —
 J
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JE VIDE, JE COUVRE, 
JE RANGE,
3 GESTES SIMPLES POUR LUTTER 
CONTRE LE MOUSTIQUE TIGRE

O
riginaire d’Asie du Sud-Est, le Aedes albopictus 
poursuit son expansion sur le territoire. Observé 
pour la première fois en France métropolitaine en 
2004, il est désormais implanté dans une large 

majorité de départements. Particulièrement agressif, 
car actif en journée, il peut également transmettre des 
maladies telles que la dengue, le chikungunya ou le Zika.

Face à cette progression, la mobilisation de tous 
est essentielle.
La lutte contre sa prolifération repose avant tout sur des 
gestes simples et efficaces : supprimer les eaux stagnantes 
et empêcher l’accès à l’eau, indispensable à son cycle de 
reproduction. En effet, ses œufs sont déposés sur les parois 
de petits récipients et n’éclosent qu’au contact de l’eau.
Ainsi, une vigilance régulière permet de limiter fortement 
sa présence : vider, couvrir, ranger ou éliminer tout objet 

susceptible de retenir l’eau devient un réflexe clé.
Car au-delà d’un enjeu de confort, il s’agit d’un véritable 
enjeu de santé publique. La prévention est l’affaire de cha-
cun : un geste individuel, répété partout, fait toute la dif-
férence.n
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PROPRETÉ URBAINE : DE NOUVEAUX 
ÉQUIPEMENTS À VOTRE DISPOSITION

A
fin d’améliorer la propreté de l’espace public et 
d’accompagner les gestes du quotidien, de nouveaux 
distributeurs de sacs pour déjections canines ont 
récemment été installés dans plusieurs secteurs de 

la commune. Ils viennent compléter le dispositif existant 
pour faciliter l’équipement des propriétaires de chiens lors 
de leurs déplacements.

Il est rappelé que le ramassage des déjections canines sur 
la voie publique, les trottoirs et les espaces verts constitue 
une obligation. Ce geste simple participe directement à la 
qualité du cadre de vie et au respect de tous. Le non-respect 
de cette règle est passible d’une amende de 135 €.
Parce que la propreté de la commune est l’affaire de chacun, 
nous invitons tous les propriétaires de chiens à faire preuve 
de civisme et de vigilance au quotidien. n

Bonnes astuces: 
Remplissez vos coupelles avec du gros sable ou des 
petites billes d’argile.
Deux ou trois jours après une grosse pluie, inspectez votre 
jardin, afin d’identifier les lieux où l’eau reste accumulée, 
et videz-les ou asséchez-les, car ils peuvent constituer 
des gîtes larvaires de moustiques-tigres.
Hors utilisation, couvrez votre piscine avec une bâche 
bien tendue, afin d’éviter la formation de creux pouvant 
se remplir d’eau. 

 —
 J
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C
omme vous avez pu le constater, la zone d’activité 
Arbora continue de se développer pour accompagner 
la dynamique économique du territoire. Une 
extension de 2,5 hectares est actuellement en 

cours d’aménagement. Ce projet d’envergure répond à 
une réalité concrète : le besoin croissant d’espace pour 
des entreprises en plein essor.

Parmi elles, la métallerie Bruyas, qui compte aujourd’hui 
17 salariés, bénéficiera de cette extension pour accompagner 
une dynamique de croissance déjà bien engagée. Forte d’un 
carnet de commandes en constante progression, l’entreprise 

dispose d’une visibilité qui lui permettra d’envisager, dans les 
trois prochaines années, le recrutement de 5 à 10 collabo-
rateurs supplémentaires. Ce développement est lié notam-
ment à des projets autour des remontées mécaniques des 
stations alpines, en perspective des Jeux olympiques.

Autre acteur majeur à rejoindre Arbora : le groupe FRA, spé-
cialisé dans le secteur ferroviaire. Avec ses 120 salariés, cette 
entreprise confirme l’attractivité de la zone. Son implantation 
s’accompagne d’une volonté affirmée de recruter, offrant 
ainsi de nouvelles perspectives d’emploi sur le territoire.

L’extension prévoit également la construction de deux 
bâtiments supplémentaires composés de six cellules. Trois 
d’entre elles seront proposées à la vente, tandis que les trois 
autres seront disponibles à la location. Cette offre flexible 
permettra d’accueillir de nouvelles activités et de répondre 
aux besoins variés des entrepreneurs.

La fin des travaux est prévue pour le premier trimestre 
2027. n 

 d'infos : Hélène Allochon - Chargée de mission dévelop-
pement économique à la Copamo
economie@copamo.fr

QUAND " FLORA 
TRISTAN " 
DEVIENT
UNE CENTRALE 
PHOTOVOLTAÏQUE

S
oucieu poursuit concrètement son engagement en 
faveur de la transition écologique avec une troisième 
installation photovoltaïque sur un bâtiment 
communal. 

Après les panneaux installés sur le toit de la salle Jean-Ga-
rin, également opérés par les Centrales Villageoises du Pays 
Mornantais (CVPM), puis ceux du restaurant scolaire réalisés 
dans le cadre d’un projet d’autoconsommation, c’est l’espace 
Flora Tristan qui produit de l’électricité décarbonnée loca-
lement.

L'installation a été mise en service en janvier 2025. Après 
plus d’un an de fonctionnement, il était l’heure  d’en dresser 
un premier bilan. Celui-ci a été présenté le 25 avril dernier 
lors d’une inauguration conviviale et inspirante, organisée en 
présence de nombreux adhérents des Centrales Villageoise 
du Pays Mornantais.

Cette centrale photovoltaïque Jarrezienne a été réalisée par 
l’entreprise Etera (Saint-Chamond). Elle représente :

• 279 panneaux solaires,
• une surface équipée de 558 m2,
• une puissance installée de 125 kWc,
• une production annuelle estimée à 130 000 kWh. Cette 
production correspond à la consommation électrique 
annuelle d’environ 30 familles de quatre personnes (hors 
chauffage).

Au-delà de l’enjeu environnemental, cette réalisation met 
également en avant l’intérêt des coopérations locales entre 
collectivités, entreprises et acteurs citoyens pour faire émer-
ger des projets durables au service du territoire. n

— Nicolas Tricca, adjoint chargé de l'environnement et de la 
concertation citoyenne

 —
 J
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avant 6 heures !
Afin de limiter au maximum les perturbations de 
circulation sur notre commune, le SITOM a modifié ses 
horaires de ramassage. Les tournées de collecte des 
déchets seront désormais effectuées plus tôt. Il est donc 
impératif que les bacs soient présentés à la collecte 
avant 6h du matin. Passé cet horaire, la collecte ne 
pourra pas être garantie et votre poubelle pourrait ne 
pas être vidée.
Quelques règles à ne pas oublier :
- Les poubelles ne doivent pas rester en permanence sur 
le trottoir
- Les bacs doivent être placés devant votre domicile sans 
gêner la circulation des piétons, les personnes à mobilité 
réduite et l’accès aux bâtiments

Mieux circuler pour mieux vivre 
ensemble
Dans le cadre de sa politique en faveur de la sécurité 
routière et de l’amélioration du cadre de vie, la commune 
a procédé à l’installation de coussins berlinois rue des 
Fournettes et rue de la Poste.
Ces dispositifs ont pour objectif de réduire la vitesse des 
automobilistes tout en garantissant le confort des usagers 
de la route, notamment des cyclistes et des transports 
en commun, ainsi que celui des riverains. En incitant à 
une conduite plus apaisée, ils contribuent directement à 
renforcer la sécurité de tous, en particulier des piétons 
et des enfants.
Parce que la sécurité routière est un enjeu collectif, ces 
actions participent pleinement à la construction d’un 
cadre de vie serein, où il fait bon vivre au quotidien.

Le parking derrière le restaurant 
scolaire fait peau neuve 
Vous l’avez peut-être remarqué : une partie du parking situé 
derrière le restaurant scolaire, autrefois en terre, a été rénovée.

Les travaux ont consisté en la réalisation d’un enduit bicouche, une 
technique couramment utilisée en aménagement de voirie. Celle-ci 
repose sur l’application successive de deux couches : une première 
composée d’un liant (émulsion de bitume) associé à des gravillons, 
suivie d’une seconde couche plus fine destinée à renforcer la solidité 
de l’ensemble et assurer une finition homogène.
Grâce à cet aménagement, la surface est désormais plus résistante, 
plus propre et mieux adaptée au passage répété des véhicules, 
notamment des poids lourds intervenant dans le cadre des travaux 
du bâtiment des Pimpinaudes.
Cette amélioration présente plusieurs avantages concrets pour les 
usagers :
• une circulation facilitée ; 
• la suppression des désagréments liés à la boue et aux ornières ; 
• une meilleure durabilité de l’équipement. 
Un aménagement discret, qui contribue significativement à améliorer 
le confort au quotidien. n
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À vos tailles ! 
Pour des haies
à la bonne hauteur

A
fin de garantir la sécurité de tous et préserver la 
qualité de vie dans notre commune, il est essentiel 
de veiller à l’entretien régulier des haies et des 
végétaux en bordure de propriété. Les haies doivent 

être taillées à l’aplomb du domaine public, ne pas dépasser 
2 m de haut et ne pas empiéter sur la voie publique.

Chaque propriétaire est tenu d’élaguer ses plantations afin qu’elles ne débordent pas sur l’espace public et qu’elles n’en-
travent ni le passage ni la visibilité. Des haies non taillées peuvent entraver la circulation des piétons, réduire la visibilité 
des automobilistes et représenter un danger, notamment aux abords des intersections.

Attention toutefois à prendre des précautions lors de votre entretien afin de protéger les oiseaux. À partir de la mi-mars, 
la saison de nidification commence. Pour ne pas déranger ou déloger les oiseaux pendant cette période cruciale pour leur 
cycle de vie, l'Office français de la biodiversité recommande de ne pas tailler les haies ni d’élaguer les arbres du 15 mars 
au 31 juillet. Pour les agriculteurs, la taille des haies est interdite du 16 mars au 15 août. n

CIMETIÈRE : 
ENTRE MÉMOIRE
ET RESPONSABILITÉ
Dernier lieu de mémoire des défunts, même si le cimetière 
est une compétence exclusivement communale, sa ges-
tion et son entretien nécessitent la participation de tous. 

ENTRETIEN DU CIMETIÈRE, QUI FAIT QUOI ?
Pour rappel, l’entretien de l’espace concédé est à la charge 
des concessionnaires et de leurs ayants droit. L’entretien 
général du cimetière (terrains libres, plantations situées sur 
les parties communes) et les espaces inter-tombes relèvent 
de la responsabilité de la commune. 
Les agents des espaces verts utilisent des techniques de 
désherbage manuelles, mécaniques et thermiques. Il s’agit 
de méthodes durables, soucieuses et respectueuses de la 
qualité de l’eau, de la santé et de la biodiversité. La légis-
lation impose en effet aux collectivités mais aussi aux par-
ticuliers une utilisation plus contraignante de l’usage des 
pesticides.

REPRISE DES CONCESSIONS
Dans la continuité de l’attention portée à notre cimetière 
et afin de préserver son aspect, tout en gérant au mieux 
l’espace disponible dans le respect de la réglementation, 
des procédures de reprise vont être engagées cette année.
La procédure de reprise consiste pour la Mairie à récupérer 
une concession, pour permettre sa réutilisation. L'exhuma-
tion se fait avec respect, par des professionnels habilités. 

Les éléments résiduels sont soigneusement placés dans l’os-
suaire communal. Les monuments funéraires sont, quant à 
eux, démontés et recyclés. C’est une manière pour la com-
mune de gérer la place dans le cimetière, tout en respec-
tant les défunts et les familles.
Une procédure va être mise en place pour les sépultures sans 
titre de concession et de fait considérées comme relevant du 
régime du terrain commun. Cette procédure permettra soit 
de régulariser les situations non conformes (car le terrain 
commun est gratuit, limité à 5 ans et réservé à une seule per-
sonne), soit de reprendre ces emplacements par la commune.
De même, des concessions identifiées comme potentielle-
ment abandonnées feront l’objet d’une signalétique spéci-
fique, qui aura pour objectif d’informer clairement le public 
et de permettre aux familles, si elles se manifestent, de réta-
blir l’entretien ou de faire valoir leurs droits. 
Nous invitons donc toute personne disposant d’informa-
tions sur l’une de ces concessions à se rapprocher du ser-
vice État-Civil de la Mairie. 
La Municipalité compte sur la vigilance et la mobilisation de 
chacun pour mener à bien ces démarches, dans le respect 
des défunts et de leurs familles. n
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ELes jardins familiaux de Flora

Les JFF recrutent !
L'association des JFF (Jardins Familiaux de Flora) recrute de 
nouveaux adhérents, suite à l'extension de sa surface réalisée 
en partenariat avec les services techniques ! 

Un grand merci à eux pour leur investissement dans ce chantier 
d'extension qui nous permet de proposer 7 parcelles supplémen-
taires, et de nous lancer dans l'installation d'un mare "naturelle", 
garante d'une biodiversité accrue, avec l'appui de l'entreprise locale 
Aqua Scène (et son gérant M. Guislain de Monspey) qui nous accom-
pagne dans la mise en œuvre et la végétalisation maîtrisée de cet 
endroit. 

L'idée de la mare a germé au sein de l'association depuis plusieurs 
années, elle fut initiée lors d'une réunion en mairie en 2024, et après 
avoir mûri un temps, l'idée est en train de devenir réalité ! Venez partici-
per à une vie associative riche, positive et de partage. Il reste plusieurs 
parcelles disponibles : Email: jardindeflora69510@gmail.com n

— Les Jardins de Flora

Fête de la Pêche de Vigne

Gardez la pêche !
C’est notre leitmotiv au quotidien car pas de pêche, pas de 
fête !
La fête de la Pêche de Vigne revient encore cette année et elle aura 
lieu le dimanche 6 septembre 2026.
Vous retrouverez au cœur du village de Soucieu les exposants du 
vide-grenier et toutes les merveilles que conservent les familles, le 
marché artisanal et toutes les surprises que peuvent réaliser nos arti-
sans locaux, les commerçants de Soucieu qui ouvriront leurs portes, les 
Miss Pêches, reines de la tombola, et bien évidemment nos arboricul-
teurs qui vendront toujours avec passion les pêches de vigne et plein 
de produits à base de pêche de vigne comme les confitures préparées 
par nos bénévoles, les pâtés et les sorbets.
 
Pas de fête sans animation. Des clowns et une troupe musicale déam-
buleront dans les rues de Soucieu, ils vous entraîneront dans leurs fols 
univers. Un magicien passera de table en table et vous épatera par sa 
gestuelle et vous proposera des tours fabuleux.
 
Et n'oubliez pas de vous restaurer. La succulente soupe aux choux, 
des saucisses frites, accompagnées de fromages du Marjon et bien 
évidemment d'une pêche de vigne, vous attendent après (même avant) 
le traditionnel apéritif servi à la mairie.
 
Aussi, nous serons ravis de partager ce moment festif avec Reine 
FAYOLLE, artiste peintre de Soucieu-en-Jarrest, de grande renom-

mée, qui fera sa dernière exposition à l’école maternelle. Avec ses peintures, vous ne verrez plus Lyon de la même manière.
 
Bien évidemment, si vous souhaitez aider un peu, beaucoup, passionnément l’association et devenir bénévole (ne serait-ce 
que 2 heures le dimanche 6 septembre), alors écrivez à pechedevigne.soucieu@gmail.com.
 
Nous vous attendons nombreux le dimanche 6 septembre à Soucieu-en-Jarrest !
Comme l’année dernière, sauvez la date et gardez la pêche ! n

— L'association de la Fête de la Pêche de Vigne

SOUCIEU-EN-JARREST

LES JARDINS FAMILIAUX DE FLORA
                        jardindeflora69510@gmail.com
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Classe en 6

Les Classes en 6 
sont de retour !
Une nouvelle année placée sous le signe des retrouvailles 
et de la convivialité.

Les conscrits vous invitent à partager plusieurs temps forts 
tout au long de l’année, ouverts à tous, dans une ambiance 
chaleureuse et intergénérationnelle.

Au programme :
- dimanche 31 mai 2026 (matin) : Vente de brioches Place 
du 11 novembre
- dimanche 7 juin 2026 : Balade suivie d’un buffet campagnard 
Place du 11 novembre
- samedi 19 septembre 2026 : Goûter et animations pour 
les 10 ans
- dimanche 20 septembre 2026 : Défilé et banquet des 
classes.
Habitants, familles et amis sont les bienvenus pour partici-
per à ces moments festifs et faire vivre ensemble cette belle 
tradition à Soucieu !
 
Nous vous attendons nombreux !

 d'infos et réservations : classe6soucieu@outlook.fr -
06 58 11 44 30 ou 06 27 61 89 95 n

— Le Bureau de la Classe en 6 

Tennis club de Soucieu

Le tennis 
club de 
Soucieu fait la 
Fête
Les enfants de l'école de tennis sont attendus samedi 27 juin de 
9h à 12h avec leur raquette pour faire la fête.
 
Les parents pourront procéder aux réinscriptions et les nouveaux sont 
attendus pour s'inscrire. Merci de penser à votre chéquier.
Nous pourrons également compléter les groupes au forum des asso-
ciations.

Bel été tennistique. 

 d'infos : entraineursGérald : 06 37 04 59 49, 
Rodolphe : 06 99 17 00 47 et Jérôme : 06 21 78 27 38. n
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École de musique César Geoffray

« LE TOUR DU 
MONDE EN 80 
MINUTES »
Ne manquez pas le spectacle 
de l’École de musique, qui se 
tiendra le samedi 6 juin 2026.
Cette année, les élèves vous propo-
seront un voyage musical inspiré 
du célèbre ouvrage de Jules Verne 
« Le tour du monde en 80 jours ». 
À travers des musiques du monde, 
ils vous feront traverser continents 

et cultures dans une aventure 
sonore riche en couleurs.
Ce spectacle est organisé en asso-
ciation avec l’école élémentaire 
des Chadrillons, dont les élèves ont 
imaginé l’histoire du spectacle et 
réalisé les illustrations qui accom-
pagneront cette belle aventure 
musicale. n

Inscriptions à l’École de 
musique Saison 2026-2027
Les inscriptions à l’École de musique de la commune sont 
ouvertes pour la saison 2026-2027. L’école propose un large 
choix de disciplines pour enfants et adultes, permettant à cha-
cun de s’initier, de progresser ou de pratiquer la musique dans 
un cadre convivial et dynamique.
Parmi les cours proposés : violon, violoncelle, chant, flûte, saxo-
phone, trompette, basse, guitare, piano et batterie. Des ateliers 
chant sont également ouverts aux enfants et aux adultes.

Les inscriptions auront lieu lundi 22 juin, mercredi 24 juin et 
jeudi 25 juin. Elles se dérouleront à la Maison de la musique, 
de 16h à 19h30.

Une belle fin de saison s’annonce, entre « Autour des cordes », 
le spectacle de fin d’année, la fête de la musique et la prépara-
tion de la nouvelle saison musicale. n

Évènement 
musical 
« Autour des 

cordes »
Dans le cadre d’un projet porté par l’ensemble 
des écoles de musique du Plateau Mornantais, les 
élèves participeront à l’évènement « Autour des 
cordes ». 

Un orchestre à cordes professionnel accompagnera les 
élèves de violon et de violoncelle, aux côtés d’une cho-
rale d’enfants de CP et CE1.

Cet évènement gratuit aura lieu le vendredi 5 juin 2026 
à l’Espace Flora Tristan. n

V
IE

 A
S

S
O

C
IA

T
IV

E

Venez faire connaissance avec 
l’association Bibliothèque Jarézienne

I
l y a plus de 50 ans, Mlle Vindry et Mme Gintzburger 
fondaient la première bibliothèque de Soucieu, puis 
l’association en 1984. En janvier 2008 la bibliothèque 
devient municipale et elle fait désormais partie du 

réseau des bibliothèques publiques de la COPAMO.

Aujourd’hui, l’association continue de soutenir la biblio-
thèque. Ses membres ont la liberté de s'impliquer comme 
bénévoles au sein de la bibliothèque ou d’adhérer symboli-
quement en soutien à l'association.

Celle-ci propose des projets en dehors des heures d’ouver-
ture de la bibliothèque, appuyant l’action culturelle de la 
commune, conduite par les permanentes de la bibliothèque.

Pour 2026, par exemple, ce seront des ateliers philo pour 
adultes et adolescents, des lectures à voix haute sur la place 
Jeanne Condamin, des rencontres avec des auteurs…
Si ces projets vous intéressent, n’hésitez pas à adhérer à 
notre association pour participer à leur réalisation et nous 
apporter de nouvelles idées.

L’adhésion est libre avec un montant minimum de 2€, vous 
pouvez remplir votre bulletin à la bibliothèque où se trouve 
la boîte de l’association. n
 

— Emmanuelle TOSCANI, Présidente
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L’AS GRÉZIEU SOUCIEU 
BASKET DÉCROCHE LE LABEL 
MINIBASKET 3 ÉTOILES
Moment fort pour l’AS Grézieu Soucieu Basket : 
le club a officiellement reçu mercredi 11 mars 2026 
le Label MiniBasket 3 étoiles, une distinction 
décernée par la Fédération Française de Basket-
Ball.

Une reconnaissance rare au niveau national qui 
récompense la qualité du travail mené auprès des 
plus jeunes licenciés.

Dans une ambiance festive et conviviale, mini-bas-
ketteurs, encadrants et bénévoles se sont réunis 
pour célébrer cette réussite collective. n

Une cérémonie festive pour 
célébrer l’école de basket 
C’est dans une atmosphère chaleu-
reuse et conviviale que s’est tenue 
la cérémonie de remise du label. 
L’ensemble des mini-basketteurs du 
club était présent pour assister à ce 
moment important, entouré des entraî-
neurs, des bénévoles et des encadrants 
qui les accompagnent tout au long de 
l’année dans leur progression sportive.

Les jeunes joueurs ont ainsi pu assis-
ter à la remise officielle du diplôme et 
partager ce moment symbolique avec 
leurs familles et les membres du club. 
Sourires, applaudissements et photos 
souvenirs ont rythmé cette cérémo-
nie qui a mis à l’honneur les enfants 
et leur engagement dans la pratique 
du basket.

Pour marquer l’importance de l’événe-
ment, deux représentants du comité 
départemental étaient présents aux 
côtés de Gérald NIVELON, représen-
tant de la Fédération Française de Bas-
ketBall, venu remettre officiellement ce 
label au club.

Au-delà de la remise du label, cette soi-
rée a permis de réunir l’ensemble de 
la famille du club autour d’un moment 
festif et convivial, illustrant parfaite-
ment l’esprit et les valeurs qui animent 
l’AS Grézieu Soucieu Basket. n

Une distinction excep-
tionnelle pour le club 
L’obtention du Label MiniBasket 3 
étoiles représente une véritable fierté 
pour l’AS Grézieu Soucieu Basket.

Cette distinction, attribuée par la 
Fédération Française de BasketBall, 
récompense les clubs qui proposent un 
encadrement de qualité et une organi-
sation structurée pour l’apprentissage 
du basket chez les plus jeunes.

Au niveau national, seulement 400 
clubs sur plus de 3800 disposent 
aujourd’hui de ce label, ce qui sou-
ligne le caractère exceptionnel de cette 
reconnaissance.

Pour le club, cette distinction vient 
récompenser l’investissement des 
entraîneurs, des bénévoles et des diri-
geants, qui œuvrent tout au long de 
l’année pour développer l’école de 
basket et transmettre aux enfants les 
valeurs du sport : plaisir de jouer, esprit 
d’équipe, respect et progression.

Une reconnaissance collective qui 
vient saluer le travail accompli et 
encourager le club à poursuivre son 
engagement auprès des jeunes bas-
ketteurs. n

— As Grézieu Soucieu Basket
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DANS LES COULISSES 
DE VOTRE MAIRIE
QUI DÉCIDE ET COMMENT ?

Vous avez choisi votre maire et son équipe pour les sept prochaines an-
nées mais, savez-vous au juste comment et avec qui travaillent les élus ?

Quels sont les circuits de décision ? Qu’est-ce qui différencie un 
conseiller municipal, d’un conseiller délégué ou d’un adjoint au maire ? 
Comment travaillent les agents ?

Se familiariser avec le fonctionnement de la mairie, c’est déjà 
connaître les règles sur lesquelles se fonde la démocratie 
représentative locale.

Plus vous comprenez comment ça marche, mieux vous pourrez 
participer à la vie de votre village !

SILENCE,

ÇA TOURNE
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Au premier plan, Arnaud Savoie, le maire : il joue 
le premier rôle dans la mairie. Il a été élu par les 
conseillers pour représenter la commune. Il est à 

la fois agent de l’État et chef de l’administration 
locale. Il va préparer les décisions et les exécuter.

Bref, il est le metteur en scène !

Huit adjoints et un conseiller délégué jouent un 
rôle important dans la commune. Chaque adjoint 
ou conseiller délégué reçoit une « délégation », 
un domaine précis dont il est le garant devant 

le maire et les citoyens. Chacun pilote la déléga-
tion dont il assume la responsabilité : urbanisme, 
voirie, affaires scolaires, culture…

L'adjoint anime sa commission et rend compte du 
travail et de ses propositions.

Le conseiller délégué a les mêmes responsabilités 
que l’adjoint au maire mais ne peut prétendre aux 
qualités d’officier de police judiciaire comme à 
celles d’officier d’état civil.

26 conseillers municipaux, dont quatre membres 
de l’opposition : ils sont les représentants directs 
des habitants. Ils participent aux commissions de 
travail et votent les décisions lors des délibéra-
tions du conseil municipal. En général on compte 
entre 8 et 10 conseils municipaux par an.

Tout commence par une idée ou un besoin. Le projet 
est d'abord étudié en commission où il est débattu, 
affiné avant d’être soumis au bureau d’adjoints qui 
valide, invalide ou apporte des correctifs.

Au départ du mandat, chaque conseiller municipal 
choisit de participer à une ou plusieurs commissions 
selon ses compétences ou ses affinités.

Une fois accepté, le projet est inscrit à l'ordre du 
jour du Conseil Municipal qui délibère avec l’en-
semble des conseillers municipaux.

La délibération : le vote sacré ! 
Deux questions concluent la présentation de l'ad-
joint : Qui s’abstient ? Qui est contre ? L’ensemble 
du conseil municipal vote à main levée. Chaque 
conseiller dispose d'une voix. Si la majorité est at-
teinte, la délibération est adoptée à condition que 
le quorum soit atteint.

Le saviez-vous ? 

Les séances du conseil munici-
pal sont publiques. Vous avez 
le droit d'y assister en simple 
observateur pour savoir quels 

projets vont voir le jour à Sou-
cieu et comment est utilisé l’argent public. Vos im-
pôts représentent 50 % du budget de la commune.

Dans un village comme Soucieu-en-Jarrest, la démocratie 
ne s'arrête pas au bureau de vote !

Vous pourrez participer aux orientations de la commune dans le cadre de notre politique 
de concertation appliquée aux sujets les plus structurants pour le village. Des réunions 
publiques seront organisées à cet effet comme lors du précédent mandat. Vous êtes invités 
à consulter les comptes rendus publiés sur notre site www.soucieu-en-jarrest.fr et bien 
sûr à nous interpeller dès que le besoin s’en fait ressentir.

DISTRIBUTION DES RÔLES

QUI ÉCRIT LE SCÉNARIO ? 

VOTRE RÔLE DANS TOUT ÇA ?
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Pour y voir plus clair, voici comment se répartissent les rôles lors d'un projet mené 
après consultation du public (comme la rénovation d'un square) 

Deuxième commune de la Copamo avec près de 
5000 habitants et un budget annuel d’environ  
4 millions d’euros, la commune de Soucieu-en-Jar-
rest nécessite une organisation parfaitement hui-
lée pour fonctionner efficacement.

La mairie emploie près de 50 agents (dont une 
vingtaine 20 à temps complet)

Cette équipe est placée sous la responsabilité 
d’Alexandra Lao, Directrice Générale de Services 
de la commune. 

Sans équipe sur le terrain, le plus beau scénario reste une feuille de papier. Les agents municipaux 
sont les professionnels qui transforment les décisions politiques en actes concrets.
Chaque délégation réunit ainsi un binôme composé d’un adjoint élu et d'un agent compétent dans 
ce domaine.

Un duo aux avant-postes 
Véritable co-pilote, la Directrice générale des services (DGS) est l’interlocutrice privilégiée 
du maire, cette cadre territoriale de haut niveau connaît les règles. Elle agit aux côtés du 
maire pour faire exécuter les décisions des élus avec le souci constant de l’intérêt général 
et le respect du droit.

Présente depuis 5 années, Alexandra Lao apporte son aide précieuse au maire Arnaud 
Savoie, un tandem qui a prouvé son efficacité et permis de concrétiser de nombreux 
projets durant le mandat précédent.

Accueil 
Linda Brahmi et Véronique 
Louisgrand vous reçoivent 
à la mairie et vous orientent 
vers le service concerné. 
Elles sont les voix qui vous 
accueillent chaque jour au 
téléphone.

État-civil, citoyenneté
Une des fonctions premières de la mairie est 
de suivre et d’enregistrer officiellement chaque 
étape de votre vie : naissance, mariage, adop-
tion, décès. Alors peut-être aurez-vous l’occa-
sion de rencontrer Christelle Gordo qui vous 
délivrera votre livret de famille ou Linda Brahmi 
et Véronique Louisgrand qui vous remettront 
votre passeport ou votre carte d'identité et plus 
simplement qui répondront à vos questions.

ET À LA RÉALISATION … 

TOUTE LA LUMIÈRE SUR LES BINÔMES

LES PREMIERS RÔLES DE PROXIMITÉ

CONCRÈTEMENT, COMMENT SE RÉPARTISSENT LES RÔLES ?

ZOOM SUR LES CHIFFRES

Arnaud Savoie

Le maire Décider & représenter Il propose le projet et signe les contrats de travaux.

L'adjoint 
(ici aux travaux)

Piloter & suivre
Il vérifie que le toboggan arrive à l'heure

et respecte le budget.

Le conseil  
municipal

Délibérer
Il autorise (ou non) le financement du projet 

en séance publique.

Les services 
techniques

Exécuter
Ce sont les agents (non les élus) qui coordonnent 

le chantier sur le terrain.

RÔLES MISSIONS PRINCIPALES SON ACTION CONCRÈTE

Alexandra Lao

Linda Brahmi
Christelle Gordo
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Nicolas Tricca

ENVIRONNEMENT ET CONCERTATION 
Agir de concert pour le bien commun
Nicolas Tricca, adjoint à l’environnement et à la concertation, collabore avec Alexandra 
Lao pour l’environnement.

Cette mission essentielle s’articule autour de trois axes : la transition écologique 
(énergie, biodiversité, préservation des ressources naturelles et réduction des déchets), 
les mobilités douces et le soutien à l’agriculture locale. L’objectif est d’améliorer 
durablement le cadre de vie des Jarréziens.

La commission environnement accompagne également les autres commissions afin 
d’intégrer les enjeux environnementaux, notamment dans la conception de nouveaux 
bâtiments écoresponsables et dans le futur PLU.

L’objectif de la concertation des Jarréziens est de construire, avec les habitants, des 
projets utiles, partagés et adaptés aux attentes du plus grand nombre. L'adjoint à la 
concertation est le garant du bon usage de cette méthode qui s'appliquera à l'ensemble 
des domaines et concernera les projets structurants.

Sylvie Broyer

Véronique Louisgrand

CCAS ET SOLIDARITÉS 
Parce que tous les CAS sont particuliers
Sylvie Broyer, adjointe en charge du Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) 
va mettre sa longue expérience à profit pour qu'aucun Jarrézien ne reste sur le 
bord du chemin avec la collaboration de Véronique Louisgrand.

Faire vivre la solidarité au quotidien, c’est en effet la raison d’être du CCAS, 
véritable filet de sécurité de notre commune. 

Cette institution accompagne les plus fragiles, organise l'aide aux seniors et gère 
les situations d'urgence. Compétence, discrétion et humanité sont les piliers du 
CCAS.

Sylvie Broyer et le CCAS préparent aussi l’avenir, notamment en collaborant avec 
les aînés à l’émergence de nouveaux modes d’hébergement qui leur seront dédiés.

Mélanie Travier Jean-Michel  Chillet

Jérôme Serindat

Étienne Fleury

Hélène Bataille

URBANISME 
Vous avez dit permis ?
Adjoint à l’urbanisme, Etienne Fleury collabore avec Hélène Bataille.

L’urbanisme représente un enjeu essentiel pour une commune. Cette délégation 
requiert du temps, des compétences pointues et une réelle aptitude à la pédagogie 
et à la communication.

Gestion de l'urbanisme réglementaire, instruction des demandes d'autorisations 
d'urbanisme , participation aux projets communaux… … Les sujets ne manquent pas !

Adjoint et agent collaborent depuis plus de deux ans ensemble. Cette expérience 
partagée s’avère précieuse au moment où s’élabore le nouveau PLU (Plan Local 
d’Urbanisme) qui instaure les règles d’urbanisme pour les années à venir.

VOIRIE ET TRAVAUX 
Une collaboration constructive !
Mélanie Travier collabore avec Jean-Michel Chillet, responsable du service 
technique, et Jérôme Serindat, conducteur de travaux.

Ce sympathique trio protège notre cadre de vie au quotidien et préserve son 
avenir. 

Entretenir nos rues, nos espaces publics, moderniser nos réseaux, 
superviser les chantiers de la commune, de la réfection des trottoirs à l’éclai-
rage public, c’est la vaste mission couverte par Mélanie Travier, à laquelle il faut 
ajouter son rôle de première adjointe. Cette cheffe de projets de formation a pu 
prouver ses compétences et sa capacité à collaborer efficacement avec Jean 
Michel Chillet et Jérôme Serindat. Ces deux agents expérimentés apportent 
en plus de leur savoir technique une capacité d’adaptation très appréciée.

Alexandra Lao
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Johanna Rouzier Mélanie Carvalho
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Coraline Chatain

Gérard Magnet

Virginie Bahu

Alix Grandchamp

Emilie Barbault

Sébastien Luchesi

Sandrine Papa

Luc Vallon

VIE ASSOCIATIVE, SPORTS ET JEUNESSE 
Une équipe tous terrains
Adjointe à la vie associative, au sport et à la jeunesse, Coraline Chatain 
collabore avec Virginie Bahu et Alix Grandchamp dans le cadre d’une 
délégation dont les missions sont larges et diversifiées.

Soutenir les associations (hors associations culturelles) mais aussi 
participer aux principaux événements de la commune, organiser le calendrier 
des fêtes et l’utilisation des salles (EFT, salle Jean Garin…), voici quelques-unes 
des missions qui incombent à ce trio.

Déjà investie dans le monde associatif jarrézien, Coraline Chatain va pouvoir 
insuffler une nouvelle dynamique à cette délégation.

Elle peut également s'appuyer sur le travail de Mélanie Carvalho et Luc Vallon 
concernant l'entretien de l'ensemble des bâtiments communaux.

Les missions de Coraline Chatain ne s'arrêtent pas là. Elle est également en 
charge du conseil municipal des jeunes avec l'appui de Sandrine Papa. Toutes 
deux accompagnent les jeunes élus dans la mise en place de leurs projets, et 
favorisent leur engagement citoyen.

COMMUNICATION ET CULTURE 
Com’back
Adjoint à la communication comme dans son précédent mandat, Gérard Magnet 
collabore avec Alix Grandchamp agent responsable de la communication et des 
événements. 

De ce binôme dépend l’image de la commune mais aussi la fluidité de l’information 
sur les supports papier tels que le Soucieu mag mais aussi les affiches ou flyers 
produits par la commune. À l’ère du tout numérique, le site internet, les réseaux sociaux et 
autres supports numériques de la commune font partie des préoccupations quotidiennes 
de ce duo très aguerri.

D’une scène à l’autre
Également adjoint à la culture, Gérard Magnet collabore avec Claire Liotard 
responsable de la bibliothèque. 

Comme durant le précédent mandat, l’adjoint poursuit sa politique volontariste 
qui consiste à soutenir les associations culturelles et s’engager au-delà avec 
la mise en place d’une programmation établie par la commission culture. 
Baptisé « scènes jarréziennes », ce programme propose des spectacles vivants 
qui conjuguent qualité professionnelle et accessibilité. 

Par ailleurs, cette délégation intègre l’école de la musique et la bibliothèque deux entités 
qui jouent un rôle essentiel dans la vie culturelle locale.

Claire Liotard

AFFAIRES SCOLAIRES ET PÉRISCOLAIRES 
Le pôle d’avenir par excellence
Johanna Rouzier, adjointe aux affaires scolaires et périscolaires colla-
bore avec Mélanie Carvalho responsable du pôle enfance et jeunesse.

La plus jeune de nos adjoints sera la nouvelle interlocutrice des 
enseignantes. Elle pourra mettre à profit la longue expérience de 
Mélanie Carvalho et apporter un regard neuf à une délégation 
essentielle pour les enfants et leur familles.

De la cantine au périscolaire, ce binôme veille au bien-être de nos 
petits administrés. Leur quotidien ? Gérer les effectifs, coordonner les 
équipes d'animation et assurer la qualité des services périscolaires. 
Une collaboration étroite pour offrir aux familles un service public 
fiable et bienveillant, où chaque détail compte pour la réussite de 
nos enfants.

Le pôle enfance et jeunesse dirigé par Mélanie Carvalho emploie à 
lui seul plus de la moitié des agents de la mairie. Ce pôle réunit le 
périscolaire et le restaurant scolaire. Elle est assistée de Emilie Bar-
bault pour la gestion administrative, Sébastien Luchesi et Sandrine 
Papa en tant qu'adjoints au périscolaire.
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Jean Truffet Guillaume Delannoy

SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ 
Mais que fait la police ? 
Jean Truffet, adjoint à la sécurité, et Guillaume Delannoy travaillent de concert 
pour garantir un cadre de vie apaisé. 

Assurer la sécurité des personnes et des biens est une mission de chaque instant. 
Ce binôme coordonne la sécurité routière, le déploiement de la vidéoprotection 
et la présence sur le terrain. Dans les missions du policier municipal figurent la 
veille et la prévention en matière de maintien de l'ordre, de la tranquillité, de la 
sécurité et de la salubrité publique.

Sous l’autorité du maire et de l’adjoint à la sécurité, le policier municipal incarne 
l’autorité. Son rôle est aussi de prévenir les situations en privilégiant la pédagogie 
avant la verbalisation. 

Stéphane de Richaud

GRANDS PROJETS 
Ça rime avec transerversalité
Stéphane de Richaud, délégué aux grands projets collabore avec Alexandra 
Lao dans le cadre de cette nouvelle délégation particulière.

Durant ce mandat, votre commune va lancer de grands projets qui impliquent 
une démarche méthodique et de coordonner l'action des commissions qui 
interviennent dans les différentes phases du projet : de la définition du 
besoin à l'inauguration, en passant par le recrutement des entreprises de 
travaux et le suivi des chantiers.

Stéphane de Richaud s’appuiera sur les compétences d'Alexandra Lao pour 
s'assurer que chaque acteur est mobilisé au bon moment et que les délais 
et budgets sont respectés. 

Un travail de l'ombre essentiel pour concrétiser les investissements de 
demain tout en préservant nos finances locales.

ET DANS LES RÔLES DES CONSEILLERS MUNICIPAUX

Guillaume OBERTJean-Luc DUPERRET Gilles PONCELET Sandra MUMMOLOChristophe LASNIERIsabelle BRAILLON

Marcia PINHEIRO Jennifer THEVENIN Sébastien BROISIN Aloïs SAINT-JEAN

Thibaud NATON

Marine RONDARD

Jean-Marie BOUET

Véronika MARTIN

Martine MC SWEENEYFlorian AUBERTINLorenzo SANCHEZ

Alexandra Lao
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UNE FÊTE DE 
LA MUSIQUE 
AUX 
COULEURS 
DU BRÉSIL

C
omme chaque année, votre commune et l’école 
de musique associées à la MJC vous invitent 
à venir fêter la musique à Soucieu. Pour cette 
édition, notre Fête de la Musique vous propose 

de voyager jusqu’au Brésil. Samba et bossa nova 
seront au rendez-vous, mais pas seulement...

NOUVEAU : UNE SCÈNE OUVERTE !

17h, c’est aussi l’heure où démarre pour la première 
fois à Soucieu une scène ouverte, prise en charge par 
Nathalie Fleury, organisatrice de scènes ouvertes comme la 
scène mensuelle de CARIBREW « Cariscène ». Cette scène 
ouverte sera implantée dans la cour de l’école élémentaire 
des Chadrillons ; vous y profiterez de l’ombre et de tout le 
matériel de sonorisation installé pour vous.

Pour vous inscrire 
Vous voulez chanter, vous jouez d’un instrument ou vous 
avez besoin d’être accompagné ? Inscrivez-vous dès 
maintenant en contactant Nathalie Fleury au 06 52 46 63 
11. Pensez à inviter vos amis ! Les rues du centre seront 
fermées pour vous permettre de naviguer sereinement d’une 
scène à l’autre.

Dès 21h embarquement immédiat pour Rio de Janeiro  !

Vous serez très vite gagnés par l’énergie contagieuse 
de « La Roda de la Guill’ ». Ce groupe de chanteurs et 
chanteuses passionnés de musique brésilienne et ses 
huit ambassadeurs font revivre la tradition des rodas 
de samba cariocas. Fidèles à cet esprit communautaire, 
ils proposent un moment de rencontre unique entre la 
musique et chacun de nous.

Le concept est aussi simple que puissant : les percus-
sions, les voix et les cordes s’installent autour d'une 
table, au cœur même de la foule. Dans cette configura-
tion, la barrière entre les artistes et le public s'efface, 
vous invitant à partager l'allégresse et des émotions 
dévoilées. Vous serez transportés par un répertoire 
rendant hommage aux figures légendaires du Brésil, 
de l’enflammée Beth Carvalho au poignant Zeca Pago-
dinho, en passant par le discret Paulinho da Viola et les 
grandes écoles de samba de Rio.

Venez vibrer avec « La Roda de la Guill’ » : entonnez 
les chœurs avec ferveur, laissez-vous gagner par les 
sourires distribués et dansez au rythme des percussions. 
« La Roda de la Guill’ », c’est plus qu’un concert : une 
expérience à partager ! n

— Gérard Magnet, adjoint à la culture et à la communication

Dès 17h, rendez-vous place de la flette pour voir et 
entendre l’ensemble des élèves de l’École de musique.

Comme chaque année l’École de musique se met en 
quatre pour vous accueillir, étancher votre soif mais 
aussi vous sustenter. Notre bière locale « Caribrew » 
coulera à flot.

À 16h, les amateurs de gospel pourront retrouver le 
groupe Gospel Crister’art à l’église de Soucieu. 

Dès 17h, en sortant de l’église, vous aurez tout loisir 
d’écouter trois groupes amateurs proposant des reprises 
d’excellente qualité. Cette scène est animée par la MJC qui 
assure la vente de boisson sur place. Là aussi la « Caribrew » 
sera à l’honneur ! 

En soirée, place de la Flette
À 20h, le groupe "Since" prend le relais, un excellent 
groupe de rock où l'on retrouve même des jarréziens, avant 
que la musique brésilienne ne déferle.

Samedi 20 juin
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Bibliothèque Éclats de lire

Un dragon à la bibliothèque : 
retour sur la venue de Philippe-
Henri Turin

M
ercredi 18 mars, la bibliothèque « Éclats de Lire » a vécu un 
moment hors du temps. Nous avons eu l’immense plaisir d’accueillir 
l’illustrateur lyonnais Philippe-Henri Turin, célèbre pour sa série 
« Charles le dragon », dont il dessine les aventures depuis près 

de dix ans.

Durant deux heures, 13 lecteurs, âgés de 6 à 9 ans, ont eu le privilège de 
s’initier à l’art de l’illustration aux côtés de l’artiste. Philippe-Henri Turin a 
accompagné et guidé chaque enfant dans la création de son propre dragon. 
Mais plus qu’un simple cours de dessin, cette rencontre a été un moment 
d’échange privilégié, permettant aux jeunes participants de découvrir les 
coulisses de la création d’un album de jeunesse.

L’artiste ne nous a pas quittés les mains vides : il a laissé à la bibliothèque 
un précieux souvenir de son passage, une œuvre originale réalisée sur le 
vif (voir photo ci-contre).

Un grand merci à Philippe-Henri Turin pour sa générosité et aux enfants 
pour leur enthousiasme communicatif. Nous vous attendons nombreux en 
bibliothèque pour (re)découvrir les albums de « Charles le dragon ». n

Copamo

Nos Lieux 
En’Chantés, des 
concerts d’été 
au cœur de nos 
villages 
Le festival Nos Lieux En’Chantés revient en Pays Mor-
nantais pour animer les soirées d’été avec sa recette 
désormais bien connue : de la musique, des lieux emblé-
matiques et une ambiance chaleureuse, à la tombée de 
la nuit.

Au fil des concerts, le public est invité à découvrir des 
artistes (Lize, Lémofil, Tom Poisson, Baptiste Ventadour et 
Hector ou rien) et des sites patrimoniaux différents, au plus 
près des villages. 

Cette année, cinq concerts gratuits sont proposés dans des 
lieux chargés d’histoire : le terrain de pétanque à Chaussan, 
la scène du jardin public à Rontalon, le parvis de la mairie de 
Chassagny à Beauvallon, la chapelle Saint-Vincent à Saint-
Laurent-d’Agny et le parc de la mairie de Saint-Maurice à 
Chabanière.

Un rendez vous estival qui mêle patrimoine et musiques 
actuelles, pour partager ensemble des moments simples 
et conviviaux. n
Programme complet sur www.copamo.fr
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Bibliothèque Éclats de lire

LA BIBLIOTHÈQUE À LIVRE 
OUVERT
Des chiffres et des êtres 
Le savez-vous ? 
La bibliothèque « Éclats de Lire » compte aujourd’hui 1 559 
adhérents actifs. En 2025, elle a enregistré 18 072 passages 
durant les heures d’ouverture, et 51 055 documents ont été 
empruntés. Depuis 2022, l’activité a bondi de 32 % (dont 
9 % entre 2024 et 2025).

Comment expliquer un tel dynamisme ?
La « gratuité pour tous », votée en octobre 2023, a large-
ment contribué à cette croissance. S’y ajoutent des horaires 
mieux adaptés depuis janvier 2024 et la mise à disposition de 
jeux de société, à consulter sur place ou à emprunter. Enfin, 
l’ouverture de la salle d’animation rencontre un franc suc-
cès : elle permet aux enfants de venir goûter après l’école, 
favorisant ainsi un contact naturel avec l’univers du livre.

Une amplitude hors du commun ?
La bibliothèque est actuellement ouverte 24h par semaine, 
du lundi au samedi matin (soit 281 jours en 2024). Cette 
amplitude reste exceptionnelle au regard des autres 
structures de la Copamo ou du département du Rhône. À 
titre de comparaison, la bibliothèque de Mornant propose 
20h d’ouverture hebdomadaire.

La bibliothèque, terrain de jeu des scolaires ?
Nous accueillons régulièrement les 23 classes de la 
commune, les deux crèches intercommunales, la Ferme 
de Verchery et la Mas Soleil, ainsi qu’un groupe d’enfants 
scolarisés à domicile. En 2025, ces structures ont bénéficié 
de 198 séances dédiées.

Animations, ateliers, rencontres : que se passe-t-il à la 
bibliothèque « Éclats de lire » ?
Par ailleurs, la bibliothèque propose une programmation 
culturelle riche : Histoires pour les petits (1-4 ans), Malle 
à Histoires (dès 5 ans), ateliers créatifs, écriture junior, 
découverte de l’électronique ou de la robotique, rencontres 
d’auteurs et expositions... En 2025, l’équipe a mis en place 
78 séances d’animation (contre 29 en 2022 et 65 en 2024).
Pour accomplir cette mission complexe, nous comptons sur 
deux salariés à temps complet, un agent du périscolaire 
détaché 5h30 par semaine et une quinzaine de bénévoles 
passionnés. n
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Le travail invisible
Vos bibliothécaires ne chôment pas ! Une fois les portes 
closes, une autre facette du métier commence : préparation 
des accueils de groupes, gestion des commandes (environ 
1 000 nouveaux documents par an), traitement des 
navettes et réservations des lecteurs, mise en valeur des 
collections, entretien du bâtiment et encadrement des sta-
giaires ou bénévoles juniors...
Heureusement l’examen attentif de la fréquentation a mis 
en lumière le fait qu’à certaines heures ou certains jours, 
il n’est pas nécessaire d’ouvrir la bibliothèque à un public 
qui ne vient pas.

Nous avons optimisé l’agenda de la bibliothèque pour mieux 
concilier les besoins des Jarréziens et l’organisation du tra-
vail des bibliothécaires.

Ainsi à compter de l’été 2026, de 
nouveaux horaires seront mis en place 
pendant les périodes de vacances 
scolaires de la zone A : la bibliothèque 
fermera ses portes le lundi et les jeudis, 
elle sera ouverte les mardis et mercredis 
de 9h30 à 12h30 et de 15h à 18h30. 

Les horaires des vendredis et des samedis resteront 
inchangés. De cette manière les deux bibliothécaires seront 
d’avantage présentes du mardi au samedi ! n

Tu rentres en CM2 en septembre 
2026 et tu souhaites devenir béné-
vole junior à la bibliothèque ? 
Une réunion d’information 
sera organisée le mercredi 9 
septembre de 14h à 15h à l’issue 

de laquelle tu pourras déposer ta 
candidature. n

La bibliothèque recherche des 
conteurs bénévoles pour animer 

ponctuellement des séances de 
lecture pour les petits et les grands, 
notamment le samedi matin et 
pendant les vacances scolaires. Si 

vous êtes intéressés, n’hésitez pas 
à prendre contact avec Claire Liotard, 

responsable de la bibliothèque. n
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Théâtre

HONGAÏ, le public ravi !

Une pièce comme un voyage dans l’histoire !
Malgré le nombre important de spectacles prévus ce jour, 
plus de 120 spectateurs étaient venus assister à cette pièce 
de théâtre très originale par son contenu et sa forme.

En 1h30 la troupe a réussi à nous raconter une histoire 
d’espionnage à la fois captivante et émouvante sans décor 
si ce n’est des images d’archives qui venaient apporter de 
la véracité au propos et inscrire cette pièce dans l’histoire 
du siècle passé.

L’importance du pacte germano soviétique qui a séparé le 
monde du communisme en deux camps… La guerre du Viet-
nam, les choix que l’on fait au gré de l’histoire…Tout cela 
monté comme dans une série télé !

À la fin de la représentation, les comédiens ont reçu une 
véritable ovation d’un public étonné par cette pièce qui 
confirmait ainsi le succès rencontré lors du dernier festival 
d’Avignon. n

— Gérard Magnet, adjoint à la culture  
et à la communication

« MONSIEUR SALVEBRUNE » 
UNE GRANDE COMÉDIE MUSICALE POUR 
TOUTE LA FAMILLE
Marc Étienne présentera en avant-première son tout nou-
veau spectacle. Pour cette nouvelle comédie musicale 
notre musicien-comédien-metteur en scène a rassemblé 
tout ce qui fait la magie de ses spectacles avec cette 
fois une super production à la Broadway : un décor de 
quatre mètres de haut du mapping vidéo et six comédiens 
chanteurs… Une épopée dont on devrait se souvenir !

Mr Salvebrume est avant tout une histoire de rédemption, 
grandiose et colorée bâtie autour d’une question centrale :
Et si les mots que l’on prononce façonnaient réellement ceux 
qui les reçoivent ? 

Monsieur Salvebrume est un homme profondément bon. 
Mais il a une particularité : il devient ce que les autres 
disent de lui. À force de remarques, de jugements, de petites 
phrases banales mais répétées. Il se transforme peu à peu, 
jusqu’à se perdre lui-même. Et cela donne la descente aux 
enfers d’un homme lumineux, devenant l’homme sans nom, 
habitant une maison noire.

Face au harcèlement incessant du tout-venant qui parle sans 
réfléchir, par jalousie, par bêtise, notre homme hypersen-
sible pourrait sombrer, heureusement il trouvera l’entité qui 
saura le réparer de ce monde impitoyable qui l’entoure.

De l’humour, une histoire bouleversante, une machinerie 
d’horloger, des chorégraphies touchantes… Monsieur 
Salvebrume est une comédie musicale extraordinaire qui 
interroge notre rapport à l’autre, à la parole et à notre 
propre identité.

Ce spectacle qui mêle théâtre, chant, danse, mapping vidéo 
s’adresse à toute la famille de 7 à 77 ans. n

— Gérard Magnet, adjoint à la culture  
et à la communication

RETOURS DE SCÈNE

COMÉDIE MUSICALEVendredi 13 novembre 20h30SCÈNES JARRÉZIENNES 

10 € / 8 € tarif réduit*

Gratuité pour les moins de 12 ans. Une réduction de 2 € est 
prévue pour toute pré-réservation

RÉSERVATION Mairie : tél. 04 78 05 26 33 ou sur 
communication@soucieu-en-jarrest.fr
* �Étudiants, moins de 18 ans, demandeurs d’emploi, retraités, personnes en situation de 

handicap et accompagnants.

TARIFS
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LL'écolibri

LA DONNERIE « L’ÉCOLIBRI » : UN LIEU DE 
PARTAGE, DE SOLIDARITÉ ET D’ENGAGEMENT 
ÉCOLOGIQUE À SOUCIEU-EN-JARREST 

Et si consommer autrement deve-
nait simple, accessible… et profon-
dément humain ? C’est le pari relevé  
par « L’Ecolibri », une Donnerie créée 
il y a deux ans par cinq femmes 
engagées au cœur de la commune 
de Soucieu-en-Jarret.

Animées par des valeurs communes 
de solidarité, de respect de l’environ-
nement et de convivialité, elles ont 
souhaité proposer aux habitants un 
lieu différent, où les objets retrouvent 
une seconde vie… et où les liens 
humains se créent naturellement. 
 

Le principe est aussi simple que géné-
reux : chacun peut venir déposer des 
objets dont il n’a plus l’usage — vête-
ments, jouets, livres, vaisselle, bijoux ou 
encore petits objets du quotidien — et 
chacun peut également se servir libre-
ment, selon ses besoins ou ses envies. 
Ici, aucune obligation de donner pour 
recevoir. Tout est gratuit, dans une 
logique de confiance et de partage. Ce 
fonctionnement permet à tous, sans dis-
tinction, de bénéficier de ce lieu, dans 
un esprit d’entraide et de simplicité. 
 
Mais « L’Ecolibri » ne se limite pas à une 
simple redistribution d’objets. C’est 
avant tout une invitation à repenser 
notre manière de consommer. À une 
époque où la surconsommation et le 
gaspillage sont devenus des enjeux 
majeurs, la Donnerie propose une alter-

native concrète et accessible. Donner 
plutôt que jeter, réutiliser plutôt que 
racheter, transmettre plutôt qu’ac-
cumuler : autant de gestes simples 
qui, mis bout à bout, participent à 
réduire notre impact environnemen-
tal. En redonnant de la valeur aux 
objets du quotidien, chacun devient 
acteur d’un changement positif. 
 

Au-delà de cette démarche écologique, 
la Donnerie se distingue aussi par sa 
dimension profondément humaine. 
« L’Ecolibri » est un lieu de vie, un 
espace ouvert où les habitants peuvent 
se rencontrer, échanger et partager des 
moments conviviaux. Autour d’un café, 
les discussions naissent spontanément, 
les expériences se croisent, et les 
générations se rencontrent. Dans une 
société où le lien social peut parfois se 
fragiliser, cette initiative offre un cadre 
simple et chaleureux pour recréer 
du lien et favoriser les échanges. 
Accessible à tous, sans condition, la 
Donnerie se veut inclusive et accueil-
lante. Que l’on vienne pour déposer, pour 
prendre, pour discuter ou simplement 
par curiosité, chacun y trouve sa place. 
Cette simplicité fait toute la richesse du 
lieu : ici, pas de jugement, seulement 
l’envie de partager et de faire ensemble. 
 
« L’Ecolibri » ouvre ses portes les pre-
miers et troisièmes samedis de chaque 
mois, à l’exception des mois de juillet 
et août, de 9h à 12h, au 2 impasse des 

Veloutiers, Soucieu-en-Jarret. Ces ren-
dez-vous réguliers sont devenus, au fil du 
temps, de véritables moments attendus 
par les habitants, qui retrouvent là une 
ambiance chaleureuse et bienveillante. 
 
Avec cette initiative, nous démon-
trons qu’il est possible d’agir locale-
ment, à son échelle, pour répondre 
à des enjeux globaux. « L’Ecolibri », 
c’est bien plus qu’une Donnerie : c’est 
une autre manière de consommer, 
de rencontrer et de vivre ensemble. 
 
« Comme le colibri qui, goutte 
après goutte, nourrit l’espoir 
d’un monde meilleur, nous avan-
çons humblement, portées 
par la force du collectif. Dans 
chaque objet partagé, dans 
chaque sourire échangé, se tisse 
une histoire de solidarité : celle 
de notre Donnerie, l’Écolibri. » 

 
— L'équipe de l'Écolibri : Corine, 

Nicole, Martine, Patricia, Jennifer, Malika 
Accompagné de nos bénévoles : Sylvie, 

Nicolas, Christophe. 
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ADMR

De la bonne humeur dans l’air pour l’ADMR  du Pays 
Mornantais

P
our clôturer l’année 2025, le bureau de l’ADMR  
a rassemblé l’ensemble du personnel et des bénévoles 
autour d’un repas de fin d’année. L’ambiance festive 
était de rigueur, et ce fut une belle manière de finir 

en beauté une année riche en couleurs et en nouveautés.

Si vous aussi vous recherchez un métier porteur de sens, 
proche de chez vous, à temps plein ou à temps partiel… 
Vous avez envie d’être utile, d’aider ceux qui en ont besoin, 
tout en leur apportant du bonheur… Osez un métier qui 
fait grandir !

Notre vocation : apporter notre aide à l’ensemble 
de la population pour un peu plus de confort, 
pour retrouver un équilibre familial, ou tout 
simplement, pour continuer à vivre chez soi.

Vous aurez pour mission d'aider à domicile des personnes 
âgées et/ou en situation de handicap, dans les gestes de la 
vie quotidienne :
• �entretien du logement et du linge ;
• �aide à la préparation des repas ;
• �divers accompagnements, exemple : courses.

Rejoignez une équipe dynamique n

 d'infos : admr.mornant@fede69.admr.org
Tél : 04.72.30.57.27

ADAPTER SON LOGEMENT,POUR 
VIVRE CHEZ SOI DURABLEMENT
Vieillir ou rencontrer des difficultés de mobilité peut 
amener à devoir adapter son logement pour continuer 
à vivre chez soi en toute sécurité. La Copamo propose 
pour cela un accompagnement gratuit et ouvert à tous, 
désormais assuré avec son nouveau partenaire Urbanis.

Concrètement, vous bénéficiez d’un interlocuteur unique : 
réponse à vos questions par téléphone, visite à domicile, 
conseils sur les travaux à réaliser, estimation des coûts et 
des aides possibles, ainsi qu’un appui pour relire les devis. 
Un accompagnement neutre, sans pression commerciale.

Pour passer à l’action, la Copamo peut également financer 
jusqu’à 20 % des travaux, dans la limite de 3 000 €, sous 
conditions de ressources. Cette aide peut être complétée 
par MaPrimeAdapt’ et, selon les communes, par des aides 
locales. Urbanis vous aide à identifier les dispositifs existants 
et à constituer vos dossiers.

 d'infos  : contactez votre conseiller Urbanis au 
04 82 91 85 03 (permanences téléphoniques les matins) ou 
par mail à l’adresse contact69@urbanis.fr. n

EMPLOI LOCAL : LA 
COPAMO, VOTRE 
NOUVEAU RÉFLEXE !

La Copamo propose www.emploi.copamo.fr, une plate-
forme dédiée à l’emploi local pour rapprocher candidats 
et recruteurs du territoire. Offres d’emploi, candidatures 
simplifiées, CVthèque et agenda des événements : un 
outil pratique au service de celles et ceux qui cherchent 
un emploi où à l’écoute d’opportunités pour changer de 
vie.

En complément, la Copamo et ses partenaires (Mission 
Locale, France Travail, La Coworquie, CERCL, CAP…) orga-
nisent des ateliers gratuits et ouverts à tous tout au long 
de l’année.  Coaching, conseils, entraînement, rencontres… 
ces temps d’échange sont là pour aider chacun à avancer, à 
son rythme. Les objectifs ? Gagner en confiance, renforcer 
ses compétences, rencontrer des professionnels et saisir 
des opportunités.

 d'infos  : retrouvez la liste complète des ateliers sur 
www.copamo.fr n
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MIEUX VIVRE ENSEMBLE !

C
’est parti pour 6 ans ! Avec un conseil d’administration 
renouvelé, un collège de 6 représentants des 
associations (UDAFF, Jardins d'Avenir/réseau 
Cocagne, CVPM , Structure d'Insertion  ICARE et 

Club des Amis Jarréziens) d’une part, et d’autre part 6 
élus du Conseil Municipal, le CCAS s’est donné pour axe 
fort le « Vivre Ensemble ». 

Pour ce nouveau mandat, nous prioriserons les actions 
autour de la famille : l’accueil des bébés de l’année à la 
bibliothèque, l'organisation d'un accueil officiel des nou-
veaux arrivants, l’octroi d’un chèque coup de pouce per-
mettant aux enfants de famille très modeste de participer à 
une activité de loisirs. Nous travaillons aussi en partenariat 
avec la MJC (convention jusqu’en 2028) qui développe des 
actions de soutien d’aide et de prévention à destination des 
familles. Ensemble nous souhaitons encourager le bénévolat, 
notamment à destination des personnes fragiles.

Ces initiatives s’ajouteront aux compétences traditionnelles 
du CCAS : organisation du repas annuel proposé pour les plus 
de 75 ans, partenariat renforcé avec le Conseil des Ainés, 
secours aux Jarréziens en difficulté sur la commune, suivi 
des demandes de logements sociaux, et ainsi que toutes les 
actions liées au handicap et à l’adaptation des bâtiments.

Nous avons fait le choix de renforcer les liens avec les deux 
établissements accueillant des personnes en situation de 
handicap sur la commune en nommant deux délégués char-
gés d'assister régulièrement aux « Conseils de Vie Sociale » 
des ces structures.

Sollicitée depuis longtemps par le Conseil des Ainés, la 
création d’un établissement d’accueil innovant pour les 
séniors, fera l’objet d’un groupe de travail. Le CCAS collabo-
rera aussi en lien étroit avec les médecins désireux d’évoluer 
vers un dispositif plus large de type « Maison de Santé ». n

— Sylvie BROYER, adjointe  
aux affaires périscolaires, à l'enfance,  

aux affaires sociales et au CME

REPAS DES AÎNÉS

DIMANCHE 22 NOVEMBRE 2026 À 12H

Arnaud SAVOIE, Maire de Soucieu-en-jarrest

Sylvie BROYER, Vice-présidente du CCAS

et les membres du Centre Communal d'Action Sociale

seront heureux d'accueillir tous les Jarréziens de 75 ans et plus 

pour le traditionnel repas des ainés à l'Espace Flora Tristan

Plus d'informations
et inscription obligatoire au dos
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RETRAITÉ(S) ? 
ET SI VOUS PARTICIPIEZ AU CONSEIL DES AINÉS ?

L
e Conseil des Aînés de Soucieu a été créé par les 
élus en 2016. Il s’agit d’une instance de démocratie 
participative pour impliquer et favoriser l’expression 
des aînés dans la vie de la commune.

Il s’agit d’une instance de réflexion et de proposition com-
posée de Jarréziens expérimentés et motivés pour éclairer 
le Conseil Municipal sur des projets et/ou des orientations 
relatifs à la vie de la commune.
Le Conseil des Aînés a un rôle consultatif, non décisionnaire.
Il fonctionne à la demande du Conseil municipal pour émettre 
des avis sur certains thèmes ou projets mais peut également 
être force de propositions, de réflexion et d’actions.
Il peut également réaliser des projets concernant la vie des 
seniors ou promouvant le lien intergénérationnel.
Le Conseil des Aînés fonctionne en formation plénière ou 
par groupe de travail thématique. Il se réunit régulièrement 
et au moins une fois par trimestre.
Le Conseil des Aînés est composé d’un maximum  
de 25 membres, retraités résidant à Soucieu-en-Jarrest, âgés 
d’au moins 65 ans et volontaires pour participer à cette 
instance. Il est animé par un de ses membres et piloté par 
Sylvie Broyer, l’élue en charge du Centre Communal d’Action 
Sociale (CCAS). Chaque membre doit respecter la Charte de 

fonctionnement du Conseil des Aînés.
Il est constitué en début de chaque nouveau mandat et est 
dissous à la fin du mandat en cours. n

— Martine ROBIN membre du conseil des ainés

Quelques exemples d’actions 
réalisées par le Conseil des Aînés 
guide des aînés, avis sur projets communaux, carnet 
de balades sécurisées, participation aux journées du 
patrimoine, propositions de nouveaux noms de rue, 
animations diverses avec le CME, le CMJ, les parents 
d’élèves (carnaval), identification des loges sur le territoire 
communal, semaine bleue, thé dansant… 

En prévision, un projet phare pour les années à venir : la 
réflexion sur l’habitat sénior.

 d'infos : Vous souhaitez participer au nouveau Conseil 
des Aînés qui se mettra en place avant l’été ? N’hésitez pas à 
vous faire connaître, avant le 30 juin 2026, auprès du CCAS 
(ccas@soucieu-en-jarrest.fr ou tél : 04 78 05 64 73)

À retourner dans la boite aux lettres de l’accueil de la mairie avant le 30 septembre 2026

Nom * : Prénom : Âge : 
Âge : Prénom :Nom * :

Participera(ont) au repas des aînés le dimanche 22 novembre 2026 à l’Espace Flora Tristan

Tél : 

* Si vous n’avez encore jamais participé au repas des aînés, merci de joindre au coupon une copie de votre 
carte d’identité et un justificatif de domicile de moins de 3 mois.

Si vous avez des problèmes de mobilité pour vous rendre au repas, merci de contacter 
le CCAS au 04 78 05 26 33.

Si vous avez une allergie alimentaire, merci de nous la spécifier et de nommer la personne 
concernée :

Si votre conjoint(e) ou aidant à moins de 75 ans souhaite vous accompagner au repas, une 
participation équivalente au prix des repas de 35€ sera sollicitée. Le réglement se fera par 
chèque à l’ordre du Trésor Public après la manifestation.
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Cette année encore les Jarréziens ont répondu présents
La salle Flora Tristan était pleine pour le grand loto du vendredi soir. Une ambiance conviviale a permis aux 
joueurs de se concentrer pour remporter les lots offerts par les artisans, commerçants, agriculteurs, agences 
immobilières, etc … du village et des alentours. L’équipe du Jarreston remercie très chaleureusement tous ces 
donateurs.
Grâce à la générosité des différentes associations jarréziennes, le samedi a été bien chargé avec un film d'ani-
mation diffusé par la MJC, une comédie théâtrale jouée par la Compagnie du Contoir et une soirée musicale 
animée par l'orchestre Heptagonia.
L’équipe du Jarreston remercie les élèves du périscolaire pour s'être mobilisés dans la confection des objets. 
Elle remercie également la municipalité et le conseil municipal des enfants pour la recette de la soirée 
du 8 décembre (vente d’objets et vin chaud).
Cette somme de 8 653 € apportée à l'AFM-Téléthon est doublement précieuse à nos yeux car, au-delà de 
l'aspect matériel de votre geste, nous y voyons aussi une marque d’intérêt qui va droit au cœur de notre équipe 
de bénévoles et renforce encore notre détermination à être toujours plus forts pour venir en aide à la recherche 
afin de multiplier des victoires sur de graves maladies qui touchent des enfants et aussi des adultes.

Pour être concret, voici un cas parmi tant d'autres
Alors qu'il avait perdu l'usage de ses jambes à cause d'une maladie géné-
tique, Noé, petit garçon de 4 ans de l’Indre, enchaîne les progrès grâce à 
une injection révolutionnaire. 
Son visage était déjà bien connu des habitants de l’Indre et depuis 
quelques mois un peu plus largement des Français. Noé, originaire du 
Poinçonnet (Indre), était l'un des quatre ambassadeurs du Téléthon 2025. 
Il incarne les espoirs nés des progrès de la recherche grâce aux dons 
des Français. Grâce à un diagnostic précoce à l’hôpital de Tours qui a 

détecté la maladie génétique rare dont il est porteur « l’amyotrophie spinale », il a pu bénéficier d'un traitement 
de thérapie génique issu des recherches du Généthon, comme près de cinq mille autres enfants dans le monde.
En résumé, un très grand merci à tous les participants et donateurs, votre implication et votre enthousiasme 
ont permis d'en faire un beau succès. 

Nous profitons de ce Soucieu mag pour lancer un appel à des partenariats.. et rendez-vous les 4-5 
et 6 décembre 2026. n

 d'infos : Facebook : jarreston.soucieu ou jarreston.soucieu@gmail.com
— J.M. Garin, pour l'équipe du Jarreston

8 643,40 € RÉCOLTÉS

TÉLÉTHON

NOÉ AVEC SA MAMAN ET SANTA

Registre canicule
En prévision des fortes chaleurs, notre commune 
met tout en œuvre pour aider les plus fragiles.  
Un registre tenu par notre Centre Communal 
d’Action Sociale (CCAS) permet de recenser les 
personnes les plus vulnérables et de les contacter par 
téléphone pour s’assurer de leur bonne santé.

Si vous avez plus de 65 ans, que vous êtes en situation 
de handicap ou qu’une personne de votre entourage 
est en situation de fragilité, vous pouvez vous inscrire 
sur le registre auprès du CCAS au 04 78 05 64 73 ou en 
adressant un courriel à ccas@soucieu-en-jarrest.fr

7 BONS RÉFLEXES À ADOPTER :
• �Buvez au moins 1,5 l d’eau par jour
• �Rafraîchissez-vous avec des serviettes humides
• �Privilégiez les fruits et les légumes riches en eau
• �Limitez les efforts physiques
• �Portez des vêtements légers, amples et de cou-

leur claire
• �Évitez les expositions au soleil et à la chaleur aux heures 

les plus chaudes (entre 12h et 16h)
• �Maintenez votre logement le plus frais possible en fermant 

les volets et rideaux et en aérant dans la nuit et tôt le matin 
avant le lever du soleil

Pour rappel, la bibliothèque Éclats de lire est équipée d’une clima-
tisation, n’hésitez pas à venir profiter de cet équipement durant 
ses horaires d’ouverture à retrouver sur soucieu-en-jarrest.fr

5 
DÉC.

6 
DÉC.

4 
DÉC.

ÉDITION 2026
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MAS Soleil

DES SORTIES ET PROJETS POUR BIEN 
COMMENCER L’ANNÉE
Depuis le début de l’année, les rési-
dents ont pu profiter d’un programme 
riche en activités culturelles, spor-
tives et de loisirs. Ces moments de 
découverte et de partage sont essen-
tiels pour faire vivre de nouvelles 
expériences, créer des souvenirs 
communs et surtout pour favori-
ser l’inclusion dans la vie sociale et 
culturelle du territoire.

Le mois de janvier a débuté par une 
visite au musée des Confluences le 17 
janvier, permettant aux participants de 
découvrir des expositions autour des 
sciences et des civilisations.

Quelques jours plus tard, le 24 janvier, 
certains résidents ont pu vivre une 
expérience unique lors d’une sortie 
handi-ski, une activité sportive adap-
tée permettant de profiter de la mon-
tagne et des sensations de glisse à la 
station de la Plagne.

Le mois suivant, les résidents ont 
assisté au spectacle du Cirque Imagine 
à Lyon les 14 et 20 février, un moment 
magique mêlant acrobaties, humour et 
poésie.

Le 28 février, le spectacle Holiday on 
Ice a émerveillé les participants grâce 
à ses chorégraphies spectaculaires et 
son univers féérique.

Le mois de mars s’est poursuivi avec de 
nouvelles expériences. Le 4 mars, une 
sortie dédiée aux chiens de traîneaux 
a permis de vivre un moment au plus 
près de la nature et des animaux. Le 
14 mars, une sortie dans un salon de 
thé a permis de profiter d’un moment 
de détente et d’échanges autour d’une 
gourmandise.

Le 22 mars, certains ont assisté au 
concert de l’École de musique de 
Brignais, dont nous sommes parte-
naires, valorisant ainsi les initiatives 
culturelles locales. Le 26 mars, une 
séance de cinéma au Paradiso a 
permis de partager un documentaire 
sur grand écran. Pour clôturer cette 
période riche en événements, certains 

ont eu la chance d’assister au concert 
de Vanessa Paradis à la Halle Tony 
Garnier le 27 mars, une soirée mémo-
rable pour les amateurs de musique. 

Ces différentes sorties sont organi-
sées afin de permettre au plus grand 
nombre de participer. Elles témoignent 
de la volonté forte de proposer réguliè-
rement des activités hors les murs de 
l’établissement, favorisant la décou-
verte, la participation à la vie culturelle 
et la dynamique inclusive.

De nombreuses autres activités sont 
déjà en préparation pour les mois à 
venir. Mais ce qui occupe également 
notre quotidien depuis quelque temps, 
c’est l’organisation d’un évènement 
important ; la MAS Soleil fêtera bien-
tôt ses 20 ans  ! À cette occasion, 
une journée festive sera organisée 
le 10 juin prochain. Résidents, familles, 
professionnels et partenaires auront 
l’occasion de se retrouver pour célébrer 
ensemble ces vingt années de vie, d’ac-
compagnement et de moments parta-
gés. De nombreuses surprises sont en 
cours de préparation afin de faire de 
cette journée un moment chaleureux 
et inoubliable pour tous. n
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NAISSANCES
Louis GLOUMEAUD, 22 août 2025
Mattia CIRCIELLO 2 octobre 2025
Noah LOUIS 2 octobre 2025
Mahault SEPIETER 2 octobre 2025
Lenny KIERAS 30 octobre 2025
Eliott GENDRE GUEDJ 27 novembre 2025
Léo PETIT 3 décembre 2025
Eva DA SILVA 10 décembre 2025
Alba AUDOYE 1er janvier 2026
Assil BOUNOUACHA 20 janvier 2026
Alix MORILLON 10 février 2026
Elise GUERILLOT TOGNARELLI 21 février 2026
Alma DERRIEN 6 mars 2026
Alba GARCIA 10 mars 2026
Théo CHIROUZE 24 mars 2026
Valentina MARCHET 25 mars 2026
Sacha CHARBONNIER 3 avril 2026
Hugo DELMAS 14 avril 2026
Jules GROSJEAN, 20 avril 2026

MARIAGES
DUCHESNE Sophie et DUPAS Robin, 3 octobre 2025
SERRAILLE Anaïs et MORILLON Maxime, 8 novembre 2025
SERRAILLE Guilaine et LOUAT Cyril, 11 avril 2026
SARTRE Solange et FOURNIER DIT CHABERT Jean-Louis, 11 avril 2026

Elisabeth BARROS, 3 septembre 2025, 52 ans
Maria DEL GRECO, 13 septembre 2025, 88 ans
André AGENON, 13 septembre 2025, 88 ans
Frédéric BOURDEAUX, 10 octobre 2025, 55 ans
Guy RAMPON, 23 novembre 2025, 74 ans
Marie GRAS, 15 décembre 2025, 88 ans
Jean-Pierre BOTEL, 18 décembre 2025, 79 ans
Marcel RENESSON, 5 janvier 2026, 68 ans
Martine SORIA, 22 février 2026, 62 ans
Béatrice FRUTEAU, 6 mars 2026, 50 ans
Ana SACRAMENTO DA SILVA, 12 mars 2026, 96 ans
Georges BONY, 23 mars 2026, 45 ans
Huguette TRIEBEL, 26 mars 2026, 86 ans
Antoine MIRALVES, 12 avril 2026, 62 ans
Pierre JARICOT, 14 avril 2026, 93 ans

DÉCÈS

Léo

Alix

Solange & Jean-Louis

Anaïs & Maxime
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SÉANCE DU 5 NOVEMBRE

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• �Maintien ou non des fonctions du 2e Adjoint au Maire 

après retrait de l'ensemble de ses délégations

• �Maintien ou non des fonctions du 3e Adjoint au Maire 
après retrait de l'ensemble de ses délégations

• �Détermination du nombre d'adjoint au Maire 
et fixation de l'ordre du tableau

• �Indemnités des élus - Modification de 
l'enveloppe des indemnités

• �Convention avec les propriétaires de la parcelle cadastrée 
AB 104 dans le cadre des travaux de construction 
du bâtiment périscolaire « Les Pimpinaudes »

• �Convention de déplacement et stockage de 
modulaires au bénéfice non exclusif des 
associations de chasse à la commune

FINANCES
• �Décision modificative N°2

• �Reversement SaintéLyon 2024

PERSONNEL COMMUNAL
• �Recrutement d'agents vacataires pour l'année 2026 

• �Recrutement d'agents vacataires

INTERCOMMUNALITÉ
• �Adhésion de la commune de l'Horme au SIARG

• �Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public 
(RPQS) d'assainissement collectif 2024 du SIAHVG

• �Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public 
(RPQS) d'assainissement non collectif 2024 du SIAHVG

• �Rapport sur le prix et la qualité du service public 
d'alimentation en eau potable du SIDESOL

URBANISME
• �Convention de mise à disposition de locaux 

au bénéfice de l'école Saint Julien

SÉANCE DU 9 DÉCEMBRE

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• Convention d'animation avec l'association 
Bibliothèque Jarézienne

FINANCES
• �Décision modificative n°3

• �Ouverture par anticipation de crédits budgétaires 
pour la section d'investissement 2026

PERSONNEL COMMUNAL
• �Adhésion aux conventions de participation en matière de 

protection sociale complémentaire portées par le CDG69

INTERCOMMUNALITÉ
• �Approbation du pacte fiscal et financier 2025-2029

• �Action collective relative à la pollution aux PFAS - 
Lancement d'une étude d'imprégnation sur le perfluorés

• �Attribution d'une aide aux travaux 
d'amélioration de la résidence principale

ENFANCE - JEUNESSE
• �Mode de calcul pour l'attribution des 

subventions aux écoles

URBANISME
• �Fixation des modalités de mise à disposition 

du public du dossier de modification simplifiée 
N°1 du Plan Local d'Urbanisme (PLU)

SÉANCE DU 28 JANVIER

 �ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• �Aménagement des équipements sportifs - 

choix d'un scénario d'aménagement

FINANCES
• �Modification des tarifs des concessions du cimetière

• Débat d'orientations budgétaires

PERSONNEL COMMUNAL
• �Modification du tableau des effectifs

• �Modification du régime indemnitaire de fonctions et des 
sujétions, d'expertise et d'engagement professionnel

• �Indemnisation des travaux supplémentaires 
pour les élections

INTERCOMMUNALITÉ
• �Service Public de la Petite Enfance (SPPE)

URBANISME
• Modification simplifiée N°1 du PLU - prise en compte 
de l'avis de l'autorité environnementale (MRAE)

• Acquisition de la parcelle AE0496 - 
promesse unilatérale d'achat

SÉANCE DU 25 FÉVRIER

FINANCES
• �Budget communal – reprise anticipée du résultat 

de fonctionnement de l’exercice 2025

• �Fiscalité directe – vote des taux d’imposition 2026

• �Vote du Budget primitif 2026

• �Modification de l’autorisation de programme 
– crédits de paiements (AP/CP) 331

BRÈVES DE CONSEILS
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• �Reversement aux associations de la participation 
au titre de la SaintéLyon 2025

URBANISME
• �Approbation de la modification simplifiée 

n°1 du Plan Local d’Urbanisme (PLU)

• �Signature d’une convention avec la « MJC 
Maison Pour Tous » pour l’embellissement 
d’un transformateur électrique

• �Signature d’un bail rural avec le GAEC 
LEVAIN SE LÈVE Parcelle A00313

ENFANCE - JEUNESSE
• �Participation aux frais de fonctionnement des 

écoles publiques – année scolaire 2025-2026

SÉANCE DU 21 MARS

�ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• �Installation du conseil municipal et élection du Maire

• �Détermination du nombre d’Adjoints

• �Élections des adjoints au Maire

SÉANCE DU 1ER AVRIL

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• �Indemnités des élus

• �Droit à la formation des élus

• �Délégations de compétences du conseil municipal au Maire

• �Création des commissions municipales 
permanentes et désignation de leurs membres

• �Constitution de la commission d’appel d’offres

• �Fixation du nombre de représentants élus et 
désignation des représentants du conseil municipal 
au Centre Communal d’Action Sociale (CCAS)

• �Désignation des représentants de la commune au 
sein du Syndicat Intercommunal d’Assainissement 
de la Haute-Vallée du Garon (SIAHVG)

• �Désignation des représentants de la commune 
au sein du Syndicat Intercommunal de 
l’Aqueduc Romain du Gier (SIARG)

• �Désignation des représentants de la commune au 
sein du Syndicat Intercommunal de Distribution 
d’Eau du Sud-Ouest Lyonnais (SIDESOL)

• �Désignation des représentants de la commune au 
sein du Syndicat de Mise en valeur, d’Aménagement 
et de Gestion du bassin versant du Garon (SMAGGA)

• �Désignation des représentants de la commune au sein du 
Syndicat de Mixte d’Hydraulique Agricole du Rhône (SMHAR)

• �Désignation des représentants dans les organes dirigeant 
de la SPL Enfance en Pays Mornantais (SPL EPM)

• �Désignation des représentants de la commune au sein du 
Syndicat Départemental d’Énergies du Rhône (SYDER)

• �Désignation du délégué au sein du Comité 
National d’Action Sociale (CNAS)

• �Désignation d’un correspondant incendie et secours

• �Désignation d’un correspondant défense

• �Désignation d’un référent ambroisie

• �Désignation d’un référent moustique tigre

URBANISME
• Avenant n°1 à la convention avec les propriétaires de 
la parcelle cadastrée AB104 dans le cadre des travaux de 
construction d’un bâtiment périscolaire « Les Pimpinaudes »

PERSONNEL COMMUNAL
• Création d’un emploi non permanent
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EXPRESSION DU CONSEIL MUNICIPAL

SOUCIEU CONTINUONS D'AGIR

Chers Jarréziens et Jarréziennes,

Lors des élections municipales du 15 mars, vous avez 
accordé 69 % de vos suffrages à notre liste. Ce score 
sans appel nous conforte dans notre volonté de gérer 
la commune avec lucidité et pragmatisme : « Dire 
moins mais faire plus ! »

Aujourd’hui nous mettons en place une organisation 
robuste capable de porter une politique ambitieuse 
et fidèle à nos engagements.

Du bon usage de la concertation

La concertation est au cœur de notre engagement. 
Mais qu’entendons-nous par là ?

Pour certains, concerter signifierait demander l’avis 
de tous, sur tout, tout le temps, sans cadre ni limites. 
C’est une illusion séduisante, mais contre-productive. 
Concerter, ce n’est pas dire « oui » à tout le monde ; 
c’est avancer avec méthode et sans masque pour 
que les décisions soient prises au service de l’intérêt 
général et non pour servir des intérêts particuliers.

Des choix assumés

À ce titre, nous assumons de réserver la concertation 
à des projets structurants qui engagent l’avenir de 
notre commune. Nous ouvrons nos groupes de 
travail à des citoyens aux profils variés, capables 
d’apporter un éclairage et une compétence utile à 
l’intérêt de tous.

Chaque Jarrézien a sa place dans la construction 
de notre futur, dès lors qu’il s’inscrit dans le cadre 
constructif que nous avons fixé : servir l’intérêt 
général, à l’exclusion des intérêts singuliers (qu’ils 
concernent un particulier ou un groupe d'influence).

La co-construction n’est pas une délégation 
de pouvoir. Au terme de chaque processus, la 
municipalité prend ses responsabilités. Une décision 
concertée est une décision mieux comprise et plus 
efficace.

Nous sommes fiers et impatients de bâtir, ainsi jour 
après jour à vos côtés, l’avenir de notre commune.

SOUCIEU DE VOUS

Les élections municipales du 15 mars ont porté la liste 
menée par Arnaud Savoie à la tête de la commune. 
Nous les félicitons pour cette victoire.

Les 27 membres de la liste Soucieu de Vous 
remercient sincèrement les 660 Jarréziens qui nous 
ont accordé leur confiance. Leur vote confirme la 
cohérence de notre projet et la pertinence du travail 
de co-construction mené avec les habitants.

Nous souhaitons également souligner que 1 528 
électeurs n’ont pas souhaité départager les deux 
listes. Ce chiffre important, supérieur aux voix 
obtenues par la majorité, interroge notre capacité 
collective à rassembler autour d’un projet partagé.

Forts de ces enseignements, nous poursuivrons 
notre engagement pour la commune. Nos valeurs 
guideront nos actions dans les années à venir.

Au Conseil municipal, nos quatre élus — Lorenzo 
Sanchez, Florian Aubertin, Martine Mc Sweeney 
et Jean-Marie Bouet — exerceront pleinement leur 
rôle dans une opposition constructive : soutenir les 
projets utiles aux habitants et être vigilants lorsque 
cela sera nécessaire.

Dans la continuité de notre démarche, nous créons 
une association ouverte à toutes et tous. Elle 
permettra de rassembler, d’agir concrètement et de 
maintenir un lien régulier avec les habitants.

Magali Bacle et Laurence Chirat s’y investiront 
pleinement.

Quelle que soit la forme de notre engagement, notre 
détermination reste intacte : agir pour Soucieu-en-
Jarrest et porter une alternative utile au débat 
démocratique.

Nous vous informerons prochainement des 
prochaines étapes.

À très bientôt dans le village. 
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Continuons d’Agir
SOUCIEU

Soucieu de vous
Cultivons l’essentiel
Préparons l’avenir  —
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Samedi 6
DONNERIE L'ÉCOLIBRI
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

SPECTACLE « BÉBÉ LECTEUR »
Pour les enfants nés en 2025 et 2026
Bibliothèque Éclats de lire, 10h

« LE TOUR DU MONDE EN 80 MINUTES »
École de musique
Spectacle de fin d'année
Place Étienne-Morillon, 18h30

Dimanche 7
PROMENADE ET BUFFET CAMPAGNARD
Classes en 6
Place de L’église

Mercredi 10
MALLE À HISTOIRES
Dès 4 ans
Bibliothèque Éclats de lire, 11h 

ATELIER CRÉATIF
Dés 7 ans
Bibliothèque Éclats de lire, 15h

Samedi 13
FÊTE DE L’ÉCOLE LES CHADRILLONS
École maternelle les Chadrillon, 11h-18h30

Mardi 16
FÊTE DU JUDO
Judo Club Jarrézien
Salle Jean-Garin, 17h30

Mercredi 17
HISTOIRES POUR LES PETITS
1-4 ans 
Bibliothèque Éclats de lire, 10h et 11h

Vendredi 19 
FÊTE DE L'ÉCOLE SAINT-JULIEN
Salle Flora Tristan

SOIRÉE DES CM2 DU CPE
Sur inscription
Comité des parents d'élèves
École maternelle des Chadrillons, 16h30-22h

Samedi 20
DONNERIE L'ÉCOLIBRI
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

FÊTE DE LA MUSIQUE
Centre Bourg

Mardi 23
VAN INFO FEMMES
Place de la Flette, 8h-12h 

SPECTACLE DE LA CHORALE DE L’ÉCOLE LES 
CHADRILLONS
Espace Flora Tristan 

Mercredi 24
ATELIER FUSEAUX HORAIRES
Dès 8 ans
Bibliothèque Éclats de lire, 15h

Vendredi 26
SOIRÉE PÉTANQUE DU CPE
Comité des parents d'élèves
Stade Jean-Garin, à partir de 18h30

Samedi 27
FÊTE DU TENNIS
Tennis club de Soucieu
Terrains de tennis, stade Jean-Garin, 9h-13h

REPRÉSENTATION DE GRS/ACROSPORT, 
SPECTACLE DE GROUPES DE THÉÂTRE 
ET TROUPE D’IMPRO 
MJC
Espace Flora Tristan, 10h-22h

TOURNOI VÉTÉRANS ET SECTION FÉMININE
A.S Soucieu Football
Stade Jean-Garin, 16h

Dimanche 28
GALA DE DANSE
MJC
Espace Flora Tristan, 15h30

JUILLET

Mercredi 1er

CONSEIL MUNICIPAL
Salle du conseil, mairie, 20h

Vendredi 3
A LA DÉCOUVERTE DE NOS HÉROS
Lectures pour tous
Association Bibliothèque Jarrézienne
Place Jeanne-Condamin, 18h-21h

Samedi 4
SORTIE FAMILLES
MJC
9h-17h

Lundi 13 
FEU D’ARTIFICES ET BAL DES POMPIERS
Stade Jean-Garin

AOÛT

Samedi 29
FORUM DES ASSOCIATIONS
Espace Flora Tristan, 9h-12h
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SEPTEMBRE

Samedi 5 
L’ÉCOLIBRI - DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

TOURNOI DE L’ASGS BASKET
Salle jean-Garin 

Dimanche 6
FÊTE DE LA PÊCHE DE VIGNE
Centre bourg

Samedi 12
FÊTE DE LA PATATE
Champ du coq

Mercredi 16
CONSEIL MUNICIPAL
Salle du conseil, mairie, 20h

Samedi 19
L’ÉCOLIBRI – DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

GOÛTER ET ANIMATION POUR LES – 10 ANS
Classes en 6

Dimanche 20
DÉFILÉ ET BANQUET DE LA CLASSE EN 6
Classes en 6

Samedi 26
ATELIER D’ÉCRITURE JEAN DE LA FONTAINE 
AU PRÉSENT
Dès 10 ans
Bibliothèque Éclats de lire, 10h

OCTOBRE

Samedi 3
L’ÉCOLIBRI - DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

Mardi 6
ATELIER BIBLIOTHÉRAPIE
Ado/Adultes, gratuit
Bibliothèque Éclats de lire, 19h

Vendredi 9
POT DE RENTRÉE
MJC
À partir de 19h

Samedi 17
L’ÉCOLIBRI - DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

JOURNÉE ET SOIRÉE OCTOBRE ROSE
MJC
Espace Flora Tristan, 9h-22h

Samedi 24 à 20h30
Dimanche 25 à 17h
LE CONTOIR « MIJOTE » SA NOUVELLE CRÉATION
Espace Flora Tristan

Samedi 31
HALLOWEEN CMJ
Salle du conseil municipal 15h-21h

NOVEMBRE

Mercredi 4
CONSEIL MUNICIPAL
Salle du conseil, mairie, 20h

Samedi 7
L’ÉCOLIBRI - DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

ATELIER BIBLIOTHÉRAPIE
Interénérationnel, gratuit
Bibliothèque Éclats de lire, 10h

Samedi 7 et dimanche 8
MJC FESTIVAL THÉÂTRE AMATEUR
Espace Flora Tristan

Mercredi 11
CÉRÉMONIE COMMÉMORATIVE DE L’ARMISTICE 
DU 11 NOVEMBRE 1918
Mairie et monument aux morts
Départ défilé 11h

Vendredi 13
SCÈNE JARRÉZIENNE « MONSIEUR SALVEBRUNE »
Espace Flora Tristan, 20h30

Samedi 14
BOURSE AUX JOUETS DU CPE
Espace Flora Tristan

Samedi 21
L’ÉCOLIBRI - DONNERIE
Impasse des Veloutiers, 9h-12h

Dimanche 22
REPAS DES AINÉS
Espace Flora tristan 
+ d’infos p.33

Jeudi 26
ATELIER BIBLIOTHÉRAPIE
Ado/Adultes, gratuit
Bibliothèque Éclats de lire, 19h


